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1. Введение  
АО «МСП Лизинг» (далее – МСПЛ, Общество) зарегистрировано 30 

сентября 2022 года в результате реорганизации региональных лизинговых 

компаний (АО «РЛК Республики Татарстан», АО «РЛК Республики 

Башкортостан», АО «РЛК Ярославской области», АО «РЛК Республики Саха 

(Якутия)»), которые были созданы в 2017 и 2018 годах с участием АО 

«Корпорация «МСП» во исполнение указания Президента Российской 

Федерации от 21 августа 2015 г. № Пр-1708 о формировании сети лизинговых 

компаний в субъектах Российской Федерации в связи с проблемой дефицита 

предложения качественной сертифицированной продукции, изготавливаемой 

на соответствующем новом высокотехнологичном оборудовании, со стороны 

субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Ключевым направлением деятельности МСПЛ является реализация 

программы льготного лизинга, которая имеет ряд следующих уникальных 

характеристик: 

– низкие ставки финансирования (6% годовых для российского 

оборудования и 8% годовых для иностранного оборудования) позволяют 

субъектам малого предпринимательства привлечь доступное долгосрочное 

финансирование основных производственных фондов с удорожанием от 1,94% 

в год (в зависимости от структуры лизинговой сделки). Сопоставимые ставки 

в данном сегменте лизингового рынка отсутствуют; 

– низкий авансовый платеж – от 10%, а при наличии поручительства 

региональной гарантийной организации (РГО), покрывающего 30% и более 

стоимости предмета лизинга, авансовый платеж отсутствует; 

– отсутствие дополнительных требований к финансируемым предметам 

лизинга (иностранное и отечественное оборудование согласно запросу 

субъекта лизингополучателя). 

Основой для разработки Программы деятельности МСПЛ на 2023 год 

(далее – Программа-2023) являются: 

- Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ (ред. от 02.07.2021) «О 

развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 02 августа 2017 

года № 919; 

- Стратегия развития малого и среднего предпринимательства в 

Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденная Распоряжением 

Правительства РФ от 02.06.2016 № 1083-р (ред. от 30.03.2018); 

- Распоряжение Правительства РФ от 14 декабря 2022 года №3915-р  

- Постановление Правительства РФ от 21.12.2021 № 2371 «О проведении 

эксперимента по цифровой трансформации предоставления услуг, мер 

поддержки и сервисов в целях развития малого и среднего 

предпринимательства» (вместе с «Положением о проведении эксперимента по 
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цифровой трансформации предоставления услуг, мер поддержки и сервисов в 

целях развития малого и среднего предпринимательства»); 

- Федеральный проект «Акселерация субъектов малого и среднего 

предпринимательства», являющийся частью Национального проекта «Малое и 

среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной 

предпринимательской инициативы»; 

- Программа деятельности акционерного общества «Федеральная 

корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства» (далее – АО 

«Корпорация «МСП») на 2023 год (далее – Программа КМСП 2023). 

- Методические рекомендации по формированию и применению 

ключевых показателей эффективности деятельности акционерных обществ, 

акции которых находятся в собственности Российской Федерации, и 

отдельных некоммерческих организаций в целях определения размера 

вознаграждения их руководящего состава1 (далее – Методические 

рекомендации по формированию и применению КПЭ). 

При разработке Программы-2023 МСПЛ исходил из следующих 

основных предпосылок:  

– ключевые показатели эффективности деятельности МСПЛ должны 

отражать вклад Общества в достижение результата «Субъектам МСП 

обеспечена льготная лизинговая поддержка лизинговыми компаниями, 

созданными с участием АО "Корпорация "МСП" (сумма льготного 

лизингового финансирования, накопленным итогом) федерального проекта 

«Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства», а также 

целей и задач, поставленных АО «Корпорация «МСП» перед МСПЛ в рамках 

Программы КМСП 2023; 

– ключевые показатели эффективности деятельности Общества должны 

быть измеримы;  

– результаты деятельности Общества должны быть верифицируемы. 

С учетом основных предпосылок Программа-2023 включает следующие 

положения:  

– реализация МСПЛ деятельности в соответствии с Законом № 209-ФЗ; 

– мероприятия МСПЛ в достижении результатов показателя «Субъектам 

МСП обеспечена льготная лизинговая поддержка лизинговыми компаниями, 

созданными с участием АО "Корпорация "МСП" (сумма льготного 

лизингового финансирования, накопленным итогом) федерального проекта 

«Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»; 

– инструментарий, используемый для реализации указанных 

мероприятий. 

 
1 Утверждены распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2020 г. № 3579-р. 
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Разработанная Программа направлена на реализацию задач, указанных в 

вышеперечисленных нормативных актах и относящихся к компетенции 

Общества.  

Программа основывается на внешних макроэкономических условиях, 

включая налоговые. В случае существенного изменения указанных условий 

Общество предпримет действия, направленные на минимизацию возникающих 

рисков неисполнения Программы. 

После утверждения Программы-2023 в установленном порядке будет 

обеспечено формирование и утверждение финансово-операционного плана по 

ее реализации с одновременным утверждением функциональных ключевых 

показателей эффективности руководящего состава Общества. 

Дополнительно МСПЛ в 2023 году разработает среднесрочную и 

долгосрочную программы деятельности МСПЛ в соответствии с 

Методическими рекомендациями Минэкономразвития России, а также с 

учетом целей и задач, указанных в соответствующих программах деятельности 

АО «Корпорация «МСП» в части лизинговой поддержки субъектов МСП. 

2. Направления и задачи деятельности Общества в 2023 году 

 В 2023 году предусмотрено решение следующих задач, стоящих перед 

Обществом: 

− предоставление совокупного объема лизинговой поддержки 

субъектам МСП в размере не менее 4 400 млн рублей, что 

обеспечит накопленным итогом 17 000 млн рублей совокупного 

объема лизинговой поддержки с 2017 года; 

− развитие инфраструктуры, направленной на выполнение объема 

лизинговой поддержки, в т.ч. ИТ-инфраструктуры Общества; 

− привлечение необходимых финансовых ресурсов для решения 

задач Программы-2023; 

− развитие системы управления персоналом; 

− развитие системы управление рисками Общества; 

− организация работы с проблемными активами; 

− обеспечение необходимого уровня безопасности деятельности; 

− развитие системы внутреннего контроля; 

− развитие системы корпоративного управления. 

Учитывая факт создания Общества 30.09.2022 года важными задачам на 

2023 год также являются: 

− обеспечение необходимого для производственной деятельности 

притока трудовых ресурсов: списочная численность Общества на 

01.01.2023 16 человек при штатной численности 35 человек. 

− разработка и утверждение в установленном порядке внутренних 
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нормативных документов Общества. 

2.1. Организация лизинговой поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

В 2023 году совокупный объем лизинговой поддержки, оказываемой 

Обществом субъектам МСП в рамках льготных лизинговых программ, 

планируется в размере не менее 4 400 млн. рублей внутри отчетного года, в 

том числе: 

 2 400 млн. рублей – по продуктам Портфеля 1. Продукты 

Портфеля 1 реализуются по льготным ставкам в размере 6% годовых для 

российского оборудования и 8% годовых для иностранного оборудования для 

малых предприятий и микропредприятий; 

 2 000 млн. рублей2 – по продуктам Портфеля 2. Продукты 

Портфеля 2 реализуются по льготным ставкам в размере не более: ключевая 

ставка ЦБ РФ + 6% годовых для средних предприятий, ключевая ставка ЦБ 

РФ + 7% годовых для малых предприятий и ключевая ставка ЦБ РФ + 7,5% 

годовых для микропредприятий. 

В 2023 году средний размер лизинговой сделки составит: 

- по продуктам Портфеля 1 - 15,8 млн рублей, соответственно МСПЛ 

планирует предоставить лизинговое финансирование не менее чем по 

152 сделкам по продуктам Портфеля 1; 

- по продуктам Портфеля 2 - 35,4 млн рублей, соответственно МСПЛ 

планирует предоставить лизинговое финансирование не менее чем по 

57 сделкам по продуктам Портфеля 2. 

Общее количество субъектов МСП, получивших лизинговую поддержку 

МСПЛ в 2023 году, составит 209 штук. 

Указанные показатели будут достигнут за счет реализации следующих 

мероприятий:  

• расширение функционала в рамках сервиса «Получение 

лизинговой поддержки» на Цифровой платформе МСП как 

основном канале поступления заявок в рамках льготных 

лизинговых программ. Приоритетом для Общества останется 

принцип нишевости, то есть предоставление лизинговых услуг в 

сегменте финансирования оборудования для MCП по ставкам 

ниже рынка (в том числе за счет ограничений по марже лизинговой 

компании); 

• оптимизация внутреннего бизнес-процесса, связанного с 

 
2 Объем лизинговой поддержки по продуктам Портфеля 2 может быть изменен в зависимости от объема 

гарантийной поддержки АО «Корпорация «МСП» и срока ее предоставления. 
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поступлением, рассмотрением и принятием решения по заявке 

субъекта МСП в рамках льготных лизинговых программ; 

• разработка новых продуктов в рамках действующих портфелей. По 

состоянию на 01.01.2023 в работе используются два продукта 

(«Экспресс» и «Стандарт»), отличающиеся по сроку принятия 

решения – не более 24 рабочих дней. Начиная со 2 квартала 2023 

года, будет разработан и введен дополнительный продукт с 

меньшим сроком рассмотрения; 

• доработка условий лизинговых продуктов в разрезе источников 

финансирования сделок (уставный капитал и привлеченные 

средства), в том числе с учетом возможных изменений 

приоритетов государственной политики (при наличии таковых) 

и потребностей субъектов МСП; 

• проведение экспертиз предметов лизинга в части верификации 

технологических аналогов и верификации цен (при 

необходимости); 

• разработка методологии анализа инвестиционных лизинговых 

проектов greenfield (проекты, в которых объекты строятся с нуля, 

в том числе при отсутствующей инфраструктуре). 

 В целях реализации планов МСПЛ по наращиванию объемов 

оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства будет 

продолжено развитие механизмов сопровождения сделки на всех этапах, 

ускорение подготовки лизинговой документации и обмена ей с 

контрагентами3. В связи с этим Общество усовершенствует автоматическое 

формирование лизинговой документации в ИС АСУЛО4 и электронный 

документооборот5 для обмена юридически значимыми документами с 

Субъектами МСП (получателями лизинговой поддержки) и поставщиками. 

 Переход на электронный документооборот с контрагентами позволит 

повысить скорость сопровождения лизинговой сделки на протяжении всего 

срока лизинга, а также перейти на ведение электронного архива6. 

2.2. Популяризация лизинга как меры финансовой поддержки субъектов 

МСП и информирование целевых аудиторий о предлагаемых Обществом 

лизинговых продукта 

      Важной целью работы Общества для достижения задач по объему 

предоставленной лизинговой поддержки в 2023 году является популяризация 

 
3 При условии выделения средств на автоматизацию в 2023 году. 
4 Здесь и далее Автоматизированная система учета лизинговых операций 
5 При согласии контрагента на обмен документами в электронном виде и отсутствия юридических рисков для 

АО «МСП Лизинг» 
6 По тем контрагентам, которые готовы перейти на обмен документации в электронном видне. 
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лизинга как меры финансовой поддержки субъектов МСП и изучение 

клиентского опыта с последующей выработкой предложений по его 

улучшению при подтверждении такой необходимости. 

В плановом периоде предполагается определение порядка взаимодействия 

со структурными подразделениями Корпорации МСП, участвующими в 

коммуникации с предпринимателями, учитывающего в том числе следующие 

блоки: 

• разработать совместно с АО «Корпорация МСП» критерии определения 

наиболее эффективных каналов коммуникации (сайт Корпорации МСП, 

Цифровая платформа МСП, официальные группы Корпорации МСП в 

социальных сетях, сайт Общества, СМИ и пр.) в соответствии с видами 

информационных поводов.  

• выработать правила взаимодействия с кол-центром и другими 

профильными структурными подразделениями Корпорации МСП по 

актуализации информации о лизинговых продуктах, получению 

обратной связи от сотрудников, принимающих запросы, о наиболее 

часто возникающих вопросах от предпринимателей и направлению 

ответов на них для повышения уровня информированности клиентов.  

• провести совместно с Корпорацией МСП съемку не менее 2 обучающих 

видеороликов о лизинге и условиях лизинговых продуктов, 

предлагаемых Обществом, для размещения на Цифровой платформе в 

разделе Бизнес-обучение. 

Общество видит свою роль в популяризации лизинга также среди 

профессиональных участников рынка в рамках взаимодействия с 

общественными организациями и профессиональными сообществами. 

2.2.1 Организация информирования субъектов МСП о лизинговых 

продуктах Общества через Цифровую платформу МСП.РФ 

Цифровая платформа МСП является единой точкой входа для подачи 

заявок на лизинговое финансирование МСПЛ. В этой связи задачей Общества 

является своевременное обновление на Цифровой платформе МСП в разделе 

"Сервисы – Льготный лизинг оборудования» информации: 

 ⎯ по всем действующим лизинговым продуктам и критериям, на 

основе которых предоставляется льготная лизинговая поддержка; 

 ⎯ о датах ежеквартальной кампании по приему заявок на льготный 

лизинг. 

В течение планового периода запланировано расширение в рамках сервиса 

«Получение лизинговой поддержки» на Цифровой платформе МСП, в том 

числе: 

 ⎯ доработка формы заявки на льготный лизинг в кабинете клиента 

путем перевода анкеты в электронный вид; 

 ⎯ возможности отправки и получения дополнительных запросов; 

 ⎯ добавления опции подписания заявки усиленной 

квалифицированной электронной подписью для удобства 
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пользователя и сокращения срока рассмотрения заявки на стороне 

МСПЛ. 

2.2.2 Организация информирования о лизинговых продуктах Общества 

через поставщиков-партнеров предметов лизинга 

Поставщики представляют собой эффективный канал донесения 

информации о льготном лизинге оборудования для своих клиентов. В 

плановом периоде будут разработаны критерии отбора поставщиков для 

отнесения их к партнерам с целью последующей разработки совместных 

специальных условий для лизингополучателей.  

2.2.3. Взаимодействие с региональными органами исполнительной власти 

и органами самоуправления субъектов Российской Федерации 

В своей деятельности Обществом реализуется принцип равного доступа к 

лизинговой поддержке субъектов МСП, зарегистрированных на территории 

любого из 89 субъектов Российской Федерации. 

В плановом периоде 2023 года в портфеле Обществом планируется 

увеличение присутствия субъектов МСП не менее чем на 3 региона из числа 

ранее не охваченных льготной лизинговой поддержкой7. 

В целях информирования предпринимателей о лизинговых продуктах 

Общества в кооперации с профильными структурными подразделениями 

Корпорации МСП планируется проведение обучающих мероприятий в 

формате вебинаров с демонстрацией возможностей кабинета клиента на 

Цифровой платформе МСП и о преимуществах лизинговых продуктов, 

предлагаемых Обществом. 

При наличии возможности софинансирования лизинговых программы 

МСПЛ со стороны субъектов Российской Федерации и органов местного 

самоуправления планируется разработка общих критериев и подходов к 

анализу клиентов для предоставления дополнительных возможностей в рамках 

действующих мер поддержки. 

 

2.3. Развитие клиентского сервиса Общества 

Целью развития клиентского сервиса Общества является повышение 

уровня удовлетворенности клиентов качеством предоставляемых услуг и 

лояльности. Оценка степени удовлетворенности как по инициативе Общества, 

так и по инициативе получателей поддержки, будет проводиться в следующих 

каналах:  

⎯ форма обратной связи на сайте Общества; 

⎯ email-рассылки от имени Общества; 

⎯ кол-центр Корпорации МСП; 

⎯ сервис 3600 Корпорации МСП на Цифровой платформе МСП. 

 
7  14 регионов (Астраханская область, Костромская область, Ненецкий автономный округ, Омская область, 

Республика Дагестан, Республика Карелия, Республика Коми, Республика Тыва, Республика Хакасия, Ямало-

Ненецкий автономный округ, Запорожская область, Донецкая Народная Республика, Луганская Народная 

Республика, Херсонская область) 
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Будут выработаны единые принципы взаимодействия со структурными 

подразделениями Корпорации МСП, ответственными за получение обратной 

связи от предпринимателей. Для налаживания коммуникации и повышения 

уровня лояльности и удовлетворенности планируется вручение памятных 

сувениров8, также организация встреч сотрудников Общества с 

лизингополучателями9 в том числе по следующим темам: 

 ⎯ для обсуждения текущих вопросов и предложений по организации 

взаимодействия МСПЛ с предпринимателями, получающими поддержку; 

 ⎯ для оказания лизингополучателям методологической поддержки в 

области бухгалтерского и налогового учета и сопутствующих вопросов. 

По итогам встреч и вышеперечисленных методов сбора обратной связи 

Обществом будут разработаны предложения по улучшению взаимодействия с 

получателями лизинговой поддержки 

 

3. Ресурсное обеспечение реализации Программы-2023 

3.1. Финансовая основа реализации Программы-2023 

Финансовая модель реализации Программы деятельности МСПЛ на 2023 

год опирается на следующие источники финансирования: 

− средства, предоставляемые Корпорацией МСП, в виде взноса в 

уставной капитал Общества (докапитализация Общества); 

− средства, формируемые текущими доходами; 

средства, привлеченные на рыночных условиях, в т.ч. 

привлеченные по Программе стимулирования кредитования 

субъектов малого и среднего предпринимательства. 

При реализации задач по обеспечению Общества финансовыми ресурсами 

будут реализованы следующие мероприятия: 

−  организация привлечения кредитных денежных средств в 

сумме 2 000 млн рублей, в т.ч. по Программе стимулирования 

кредитования субъектов малого и среднего предпринимательства.10 

−  увеличение уставного капитала за счет выпуска и 

размещения дополнительных акций в сумме 1 134 млн рублей. 

Общая сумма расходов Общества в 2023 году планируется в сумме 333,5 

млн рублей. 

Закупки для нужд Общества будут проводиться в пределах сметных 

лимитов, утвержденных Советом директоров Общества. 

Обществом планируется принятие мер, направленных на сокращение 

операционных расходов, за счет следующих шагов: 

– оптимальное планирование потребностей Общества и запасов 

 
8 В том числе в электронном формате 
9 В том числе в формате видеоконференцсвязи 
10 Для реализации данного мероприятия необходимо получить обеспечительную поддержку 

(гарантию/поручительство) АО «Корпорации «МСП» в размере, требуемом кредитором. 
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расходных материалов для нужд Общества в соответствии с задачами, 

установленными Программой-2023; 

– обоснование начальных цен при осуществлении закупок на основе 

репрезентативного анализа коммерческих предложений; 

3.2. Развитие и обеспечение функционирования действующей ИТ-

инфраструктуры Общества 

В целях развития ИТ ИТ-инфраструктуры Общество планирует 

реализовать следующие мероприятия: 

− переезд действующих информационных систем и серверного ПО в 

облачный ЦОД; 

− построение локальной-вычислительной сети Общества и 

защищенного выделенного канала между Обществом и облачным 

ЦОД; 

− обеспечение работников Общества ИТ-оборудованием (АРМ, IP-

телефония, МФУ, оборудование переговорной комнаты). 

Развитие ИТ-сервисов 

В рамках развития ИТ-сервисов Обществом в 2023 г. планируется: 

− проведение аудита основных и смежных информационных систем 

Общества; 

− повышение уровня автоматизации бизнес-процессов путем 

модернизации/внедрения новой информационной системы 

(определяется по результатам аудита) в части: 

1) взаимоотношений с клиентами (лизингополучателями); 

2) управления лизинговым портфелем; 

3) ведения договорной деятельности по лизинговой сделке; 

4) учета операций по договорам лизинга; 

5) учета поставки предметов лизинга; 

6) сопровождения лизинговой сделки; 

7) учета имущества (предметов лизинга); 

8) учета операций страхования предметов лизинга; 

9) казначейских операций; 

10) управления привлечением финансирования; 

11) бюджетирования; 

12) регламентированного учета; 

13) учета и отчетности по МСФО; 

14) учета в соответствии с ФСБУ 25/2018; 

− проведение аудита сервиса подачи заявок на участие в конкурсе по 

привлечению МСПЛ в качестве лизингодателя; 
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− совместно с Корпорацией МСП проведение модернизации сервиса 

подачи заявок на лизинговое финансирование через Цифровую 

платформу МСП (определяется по результатам аудита); 

обеспечение работников Общества офисными приложениями, 

сервисом видеоконференцсвязи, сервисом электронной почты, 

включая календарь и адресную книгу, сервисом общего файлового 

хранилища, доступом в сеть Интернет. 

Информационная безопасность 

В рамках мероприятий по обеспечению требований информационной 

безопасности в Обществом в 2023 г. планируется: 

− разработка документации на систему защиты информации 

информационных систем Общества; 

− проведение аттестации информационных на соответствие 

требованиям по защите информации; 

− выполнение требований информационной безопасности 

действующего законодательства РФ и нормативно-правовых актов 

ФСТЭК, ФСБ (при необходимости), Корпорация МСП; 

− внедрение инструментов межсетевого экранирования, защиты от 

НСД и антивирусной защиты, выявления уязвимостей, защиты от 

DDoS-атак, мониторинга и анализа событий ИБ; 

− внедрение системы периметрового видеонаблюдения. 

 

Развитие цифровой зрелости работников 

В рамках мероприятий по развитию цифровой зрелости работников АО 

«МСП Лизинг» в 2023 г. планируется: 

− проведение обучения работе с офисными приложениями и 

системой видеоконференцсвязи работников АО «МСП Лизинг»; 

− проведение обучения работе в ИС «АСУЛО» работников АО 

«МСП Лизинг»; 

− привитие работникам АО «МСП Лизинг» культуры цифровой 

трансформации; 

− внедрение инструментов повышения мотивации применения ИТ-

сервисов. 

 

Техническая поддержка 

В рамках мероприятий по технической поддержке пользователей ИТ-

сервисов МСПЛ в 2023 г. планируется по запросу пользователя или при 

наступлении инцидентов проведение работ в соответствии с соглашением об 

уровне услуг, а также определение мероприятий по недопущению повторений 

инцидентов. 
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3.3. Развитие основных направлений деятельности в области управления 

персоналом 

В текущем году Общество продолжит работу по обеспечению 

эффективного использования потенциала персонала для достижения целей, 

установленных Программой-2023. 

Для реализации мероприятий в области управления персоналом будет 

использован следующий инструментарий: 

 – своевременное обеспечение Общества кадрами, проведение 

многоуровневого отбора и оценки кандидатов на предмет их соответствия 

предъявляемым требованиям; 

 – адаптация работников, принятых на работу в МСПЛ, направленная на 

сокращение сроков освоения новыми работниками обязанностей, 

предусмотренных должностной инструкцией и трудовым договором, 

прохождение работниками испытания, установленного им при приеме на 

работу; 

 – оценка профессиональных знаний и навыков, деловых и личностных 

качеств работников, результатов работы в процессе их деятельности в 

Обществе, направленная на повышение эффективности работы персонала, 

уровня производительности и качества труда; 

 – тестирование квалификации персонала и движения кадрового состава 

Общества для принятия управленческих решений о продвижении работников 

на вышестоящие должности, определение степени готовности эффективно 

исполнять должностные обязанности в сравнении с другими соискателями 

рынка труда; 

 – обучение и повышение квалификации работников Общества по 

программам дополнительного профессионального образования в соответствии 

с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации и 

внутренних документов МСПЛ, а также в целях совершенствования своих 

навыков; 

 – поддержание системы внутренних коммуникаций, направленной на 

недопущение коммуникативных разрывов, повышение полноты, качества и 

оперативности представления работникам информации, необходимой для 

исполнения ими должностных обязанностей, установление стабильной 

обратной связи с персоналом, улучшение качества процедур принятия 

управленческих решений; 

 – участие в ежеквартальной оценке результатов выполнения ключевых 

показателей эффективности работниками для определения их вклада в 

достижение целей Общества; 

 – контроль за соблюдением трудовой и исполнительской дисциплины; 

 – проведение комплекса профилактических мероприятий, направленных 

на сокращение риска повреждения здоровья работников и совершенствование 
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действующей системы управления охраной труда, обеспечение безопасных 

условий труда, снижение риска возникновения и развития профессиональных 

заболеваний; 

 – развитие и поддержание корпоративной культуры и этики работников 

МСПЛ. Планируется дальнейшее повышение уровня автоматизации 

электронного кадрового документооборота в web-системе «СБИС». 

3.4. Правовое обеспечение деятельности Общества 

 В целях оптимизации процесса заключения лизинговых сделок 

планируется: 

 - утвердить типовую форму договора лизинга (включая общие условия 

предоставления лизингового финансирования) и договора поручительства, в 

которые будут включены все неподлежащие корректировкам стандартные 

условия, права и обязанности сторон. 

 - утвердить примерную форму договора купли-продажи (поставки) для 

оптимизации работы с поставщиками-резидентами; 

 - разместить на сайте указанные выше типовые и примерные формы, в 

том числе для повышения информированности потенциальных участников 

лизинговой сделки и сокращения в последующем времени на заключение 

лизинговой сделки. В целях снижения юридических рисков планируется: 

 - участие в судебных разбирательствах с целью отстаивании законных 

интересов и юридически обоснованных требований в рамках судебных споров 

АО «РЛК Ярославской области» с МИФНС Ярославской области о признании 

недействительными решений о привлечении АО «РЛК Ярославской области» 

к ответственности за совершение налогового правонарушения в части отказа в 

применении налогового вычета и доначисления соответствующих сумм 

недоимки по НДС, пени и штрафа. 

 - подписание соглашения между МСПЛ и АО «РЛК Ярославской 

области», в соответствии с которым в случае принятия Арбитражным судом 

Ярославской области судебных актов об удовлетворении/частичном 

удовлетворении исковых требований АО «РЛК Ярославской области» к 

МИФНС Ярославской области, АО «РЛК Ярославской области» будет обязано 

15 осуществить перевод денежных средств в размере суммы НДС, принятой к 

вычету МИ ФНС №5 по Ярославской области, на расчетный счет МСПЛ. 

 - участие в судебных спорах с лизингополучателями, перешедших к 

МСПЛ на основании разделительного баланса (как правопреемнику АО «РЛК 

Республики Татарстан», АО «РЛК Республики Башкортостан» и АО «РЛК 

Ярославской области»), с целью отстаивания законных интересов и 

юридически обоснованных требований об исполнении обязательств 

лизингополучателями. 
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4. Управление рисками при реализации Программы-2023 
Задача Общества в области управления рисками в 2023 году состоит в 

обеспечении устойчивого развития деятельности Общества, минимизации 

потерь Общества при наступлении неблагоприятных событий (реализации 

риска/рисков), предотвращении случаев принятия Общества неприемлемого 

уровня риска, обеспечении непрерывности деятельности и/или восстановлении 

деятельности Общества в случае возникновения непредвиденных 

(чрезвычайных) обстоятельств. 

Наиболее существенными рисками, присущими деятельности Общества, 

являются: 

- кредитный риск – риск возникновения у Общества убытков вследствие 

неисполнения, несвоевременного либо неполного исполнения 

лизингополучателями (поручителями) и поставщиками финансовых 

обязательств перед Обществом согласно условиям заключенных договоров 

(соглашений); 

- имущественный риск - риск возникновения у Общества внеплановых 

расходов вследствие завышения цены предмета лизинга, некорректной оценки 

предмета лизинга (ликвидности) и связанной с ней структуры лизинговой 

сделки, утраты предмета лизинга (в том числе риск неполучения страхового 

возмещения).  

Основными целями по развитию системы управления рисками Общества 

в 2023 году являются: 

- определение аппетита к риску Общества в виде количественных и 

качественных риск-метрик лизингового портфеля и инвестиций в предметы 

лизинга (дебиторская задолженность поставщиков предметов лизинга); 

- методологическое, информационное и организационное формирование 

системы управления рисками (в том числе выстраивание взаимодействия с 

участниками процесса управления рисками и контроля за распределением 

ответственности за управлением различными видами рисков, которым 

подвержено Общество при осуществлении своей деятельности, среди 

участников процесса управления рисками); 

– верификация методологии анализа инвестиционных лизинговых 

проектов greenfield (проекты, в которых объекты строятся с нуля, в том числе 

при отсутствующей инфраструктуре); 

- разработка предложений по развитию ИТ-инфраструктуры управления 

рисками в целях своевременного поступления достаточной и достоверной для 

принятия управленческих решений информации. 
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5. Работа с проблемными активами  

Основной целью Общества при организации работы с проблемными 

активами является идентификация и разрешение проблемных ситуаций, 

возникших по причине реализации риска возникновения у Общества убытков 

вследствие неисполнения, несвоевременного либо неполного исполнения 

лизингополучателями (поручителями) и поставщиками финансовых 

обязательств перед Обществом согласно условиям заключенных договоров 

(соглашений). 

Основными задачами МСПЛ на 2023 г. являются: 

- урегулирование проблемной задолженности и реализации проблемных 

активов клиентов перешедших на баланс МСПЛ в рамках 

правопреемства в результате реорганизации АО «РЛК Республики 

Башкортостан», АО «РЛК Республики Татарстан», АО «РЛК Республики 

Саха (Якутия)», АО «РЛК Ярославской области»;   

- сохранение доли обязательств по действующим Договорам лизинга и 

купли-продажи, переходящим во вторую и третью стадию 

резервирования согласно стандартам МСФО, на уровне не выше 

установленных внутренними нормативами документами нормативов; 

- сохранение доли расторгнутых Договоров лизинга и не изъятых 

предметов лизинга на уровне не выше установленных внутренними 

нормативами документами нормативов; 

- сохранение доли изъятых предметов лизинга на уровне не выше 

установленных внутренними нормативами документами нормативов; 

- разработка предложений по развитию ИТ-инфраструктуры структурного 

подразделения в целях своевременного поступления достаточной и 

достоверной для принятия управленческих решений информации. 

6. Обеспечение безопасности деятельности Общества 
Обеспечение безопасности деятельности Общества осуществляется 

на основе правовых, организационно-технических, режимных, 

профилактических, охранных, антикоррупционных и иных мер, направленных 

на создание стабильного функционирования Общества,  
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а также нейтрализацию внутренних и внешних рисков и угроз.  

Для обеспечения безопасности деятельности Общества в 2023 году 

запланировано: 

Осуществление комплекса мероприятий, направленных на обеспечение 

экономической безопасности, предотвращения ущерба, который может быть 

причинен неправомерными действиями работников Общества и (или) третьих 

лиц при осуществлении Обществом своей деятельности,  

в том числе: 

– выявление и анализ факторов и условий, способствующих 

возникновению угроз экономической безопасности и репутации Общества; 

– подготовка и сопровождение мероприятий, направленных 

на предупреждение и пресечение противоправных действий в финансово-

экономической сфере Общества, в том числе при организации закупок, 

выполнении работ и оказании услуг для нужд Общества, противодействие 

угрозам в области кадрового обеспечения Общества; 

– оказание методической помощи сотрудникам Общества при проведении 

мероприятий, направленных на предупреждение и пресечение 

противоправных действий в финансово-экономической сфере. 

Осуществление комплекса мероприятий, направленных на реализацию 

правовых, организационных, технических и иных мер обеспечения 

информационной безопасности, сохранности информации, содержащей 

персональные данные, банковскую, коммерческую тайну и иные сведения 

ограниченного распространения, в том числе: 

– создание системы инженерных, технических и организационно-

административных мероприятий в соответствии с требованиями нормативных 

актов ФСБ России и ФСТЭК России в части организации в Обществе работы, 

связанной с технической защитой сведений; 

– проведения комплекса мероприятий, направленных на обеспечение 

сохранности информации, содержащей персональные данные, коммерческую 

тайну и иные сведения ограниченного распространения. 

 Осуществление комплекса мероприятий, направленных на реализацию 

профилактики коррупционных и иных правонарушений в  

Обществе, в соответствии с положениями Федерального закона  

от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указа 

Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 г. № 309 «О мерах по 

реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии 

коррупции», Антикоррупционной политики Общества и иных нормативных 

правовых актов в сфере противодействия коррупции, предусматривающего: 

– обеспечение соблюдения в 2023 году работниками Общества запретов, 

ограничений и обязанностей, установленных в сфере противодействия 

коррупции; проведение мероприятий, направленных на формирование 

негативного отношения к дарению подарков работникам в связи с их 

должностным положением или с исполнением ими служебных обязанностей; 

– организацию антикоррупционного просвещения и формирования основ 
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законопослушного поведения работников Общества; 

– проведение антикоррупционной экспертизы внутренних и иных 

документов Корпорации и их проектов в целях выявления и устранения 

положений, создающих условия для проявления коррупции; 

–  выявление и оценку коррупционных рисков в деятельности Общества; 

– выполнение, согласно Плана внедрения антикоррупционных стандартов 

в Обществе, мероприятий по внедрению единых антикоррупционных 

стандартов. 

Осуществление комплекса мероприятий, направленных на 

предупреждение, и ликвидация последствий возможных чрезвычайных 

ситуаций природного, техногенного и санитарно-эпидемиологического 

характера, обеспечение пожарной безопасности в Обществе, включая 

проведение мероприятий, направленных на сохранение жизни и здоровья 

работников Общества, снижение материальных потерь в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций, а также минимизацию риска их возникновения. 

Вышеуказанные мероприятия позволят обеспечить пресечение 

противоправных действий в финансово-экономической сфере, 

противодействие коррупции, соблюдение работниками норм 

антикоррупционного поведения, а также предупреждение чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера в Обществе и соблюдение 

противопожарного режима. 

7. Развитие функции внутреннего аудита в Обществе 

Внутренний аудит является неотъемлемой частью системы внутреннего 

контроля в АО "МСП Лизинг". В целях совершенствования системы 

внутреннего контроля в 2023 году будут осуществлены мероприятия по 

выстраиванию внутреннего аудита в МСПЛ на основе единых принципов 

(стандартов) внутреннего аудита в группе компаний. 

Для этого будет проведен анализ внутренних документов МСПЛ на 

предмет включения норм и форм документов, применяемых в 

Корпорации МСП в части: 

- планирования деятельности Управления внутреннего аудита и 

финансового контроля (далее - УВА), вынесения на утверждение Совету 

директоров планов деятельности и отчетов о выполнении планов 

деятельности; 

- построения "вселенной аудита" (модели контрольных мероприятий на 

трехлетний период с применением риск-ориентированного подхода); 

- проведения контрольных мероприятий, включая требования к 

оформлению отчетов по результатам контрольных мероприятий с учетом 

применения классификации замечаний по уровням риска, определения 

рейтинга системы внутреннего контроля; 
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- мониторинга выполнения плана мероприятий по устранению 

нарушений/недостатков, выявленных по результатам контрольных 

мероприятий; 

- консультирования; 

- принципов организации системы внутреннего контроля; 

В рамках реализации норм Общегрупповой политики будет обеспечен 

обмен с Корпорацией информацией о планах деятельности УВА, а также 

представление информации (отчетов) о результатах контрольных мероприятий 

в 2023 году и информации (отчетов) по результатам проверок со стороны 

контрольных и надзорных органов Российской Федерации; 

Со второго полугодия 2023 года основными направлениями деятельности 

УВА будут являться: 

– проверка соответствия и соблюдения законодательства Российской 

Федерации и актов регулирующих и надзорных органов, внутренних 

документов Общества и установленных методик, программ, правил, порядков 

и процедур; 

– оценка системы управления рисками (оценка подходов органов 

управления, структурных подразделений и работников АО "МСП Лизинг" к 

управлению рисками, присущими деятельности обществу, методам контроля 

за рисками в рамках поставленных целей) и внутреннего контроля; 

– участие работников УВА в работе ревизионных и других комиссий в 

группе компаний в качестве привлеченных экспертов, а также вхождение в 

состав указанных комиссий. 

 

8. Ключевые показатели эффективности выполнения Программы-2023 
 

Достижение целей, установленных Программой-2023, определяется 

системой ключевых показателей эффективности (КПЭ) деятельности 

Общества. 

КПЭ Общества характеризуют ожидаемые результаты по основным 

направлениям деятельности Общества в плановом периоде.  

КПЭ Общества на 2023 год разработаны в соответствии Методическими  

рекомендациями по формированию и применению КПЭ. 

В структуре КПЭ МСПЛ на 2023 год 55% удельного веса составляют 

4 отраслевых показателя, а именно: 

– Фактический объем лизинговой поддержки, оказанной АО «МСП 

Лизинг», по отношению к плановому значению – не менее100%; 

– Фактическое количество субъектов МСП, получивших лизинговую 

поддержку в АО "МСП Лизинг", по отношению к плановому значению- не 

менее 100%; 
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- Объем льготной лизинговой поддержки (нарастающим итогом, по 

ставке не выше 8% годовых) – 15,0 млрд рублей; 

- Обеспечение диверсификации лизинговой поддержки (по ставке не 

выше 8% годовых) – 15,8 млн рублей. 

В структуре КПЭ МСПЛ на 2023 год 45% удельного веса составляют 

3 финансово-экономических показателя, а именно: 

– Фактическое исполнение показателя "Чистая процентная маржа (NIM)" 

по отношению к плановому значению – не менее 100%; 

– Непревышение фактического показателя "Отношение расходов к 

валовым доходам (CIR)" – не более 100%; 

– Непревышение фактической ставки резервирования по обязательствам 

лизингополучателей над плановым значением в размере не более 100%.» 

 

Карты годовых КПЭ МСПЛ на 2023 год представлены в приложении 1 к 

Программе-2023. 

Для достижения годовых КПЭ деятельности МСПЛ на 2023 год 

Программой-2023 установлены квартальные показатели эффективности –

ежеквартальные индикаторы, характеризующие динамику выполнения 

годовых КПЭ МСПЛ (далее – квартальные индикаторы годовых КПЭ МСПЛ 

на 2023 год). Карты квартальных индикаторов годовых КПЭ деятельности 

МСПЛ на 2023 год представлены в приложении 2 к Программе-2023.  
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КАРТА ГОДОВЫХ КЛЮЧЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АО «МСП 

ЛИЗИНГ» НА 2023 ГОД 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Е
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а
 и
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ер

ен
и

я
 

У
д

ел
ь

н
ы

й
 в

ес
 

Ц
ел

ев
о
е 

зн
а
ч

ен
и

е 

Методика расчета 
Источник информации для 

расчета показателя 

1 2 3 4 5 6 7 

Отраслевые показатели 

1 

Фактический объем 

лизинговой 

поддержки, 

оказанной АО 

«МСП Лизинг», по 

отношению к 

плановому 

значению 

% 10 % 100 

Показатель определяется как отношение фактического объема 

лизинговой поддержки, оказанной АО «МСП Лизинг», к плановому 

объему по состоянию на 31.12.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя объема лизинговой поддержки 

является Отчет об исполнении финансового и операционного плана 

АО «МСП Лизинг» за 2023 год. 

1.Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО "МСП Лизинг" за 

2023 год. 

2.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 



Источником планового показателя объема лизинговой поддержки 

является Финансовый и операционный план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2 

Фактическое 

количество 

субъектов МСП, 

получивших 

лизинговую 

поддержку в АО 

"МСП Лизинг", по 

отношению к 

плановому 

значению 

% 10% 100 

Показатель определяется как отношение фактическое количество 

субъектов МСП, получивших лизинговую поддержку в АО "МСП 

Лизинг", к плановому объему по состоянию на 31.12.2023г. 

умноженное на 100. 

Источником фактического показателя количества субъектов МСП 

является Отчет об исполнении финансового и операционного плана 

АО «МСП Лизинг» за 2023 год. 

Источником планового показателя количества субъектов МСП 

является Финансовый и операционный план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

1.Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО "МСП Лизинг" за 

2023 год. 

2.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

3 

Объем льготной 

лизинговой 

поддержки 

(нарастающим 

итогом, по ставке 

не выше 8% 

годовых) 

млрд 

руб. 
20 15,0 

Показатель рассчитывается как сумма затрат: 

1. на приобретение предметов лизинга по договорам лизинга, 

заключенным лизинговыми компаниями, созданными с участием АО 

«Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., в период с 01.01.2017 по дату 

передаточного акта включительно, составленного при реорганизации в 

форме выделения (далее – передаточный акт), и оставшихся в 

реорганизуемом юридическом лице, за вычетом авансов (задатков) по 

договорам лизинга, на основании информации, указанной в 

передаточном акте, с актуализацией данной информации по состоянию 

на 31.12.2023г.; 

2. на приобретение предметов лизинга по договорам лизинга, 

заключенным с 01.01.2017 по дату передаточного акта включительно 

лизинговыми компаниями, созданными с участием АО «Корпорация 

«МСП» в 2017 и 2018 гг., и переданным по передаточному акту 

выделенному юридическому лицу, за вычетом авансов (задатков) по 

договорам лизинга, с учетом пересчета графиков лизинговых платежей 

(если применимо) на основании дополнительных соглашений к 

договорам лизинга, подписанных с лизингополучателями с даты 

подписания передаточного акта по 31.12.2023 включительно в одном 

из следующих случаев: 

a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) размер аванса 

(задатка) от лизингополучателя (в отношении предметов лизинга, 

находящихся в процессе поставки); 

1. Реестры реализованных 

лизинговых сделок за период с 

01.01.2017 по 29.09.2022, 

исполненных и/или оставшихся 

в РЛК, созданных с участием 

АО «Корпорация «МСП». 

2. Реестр лизинговых сделок 

АО «МСП Лизинг», поученных 

в рамках реорганизации по 

передаточному акту в 2022 

году (за период 01.01.2017 по 

30.09. 2022 г.) 

3. Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО «МСП 

Лизинг» за период с 30.092022 

по 31.12.2023 включительно 

без учета сделок, полученных в 

рамках реорганизации по 

передаточному акту в 2022 г.. 



b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в результате чего 

уточнен график лизинговых платежей по фактически понесенным 

расходам лизингодателя; 

3. на приобретение предметов лизинга по договорам лизинга, 

заключенным АО «МСП Лизинг»., за вычетом авансов (задатков) по 

договорам лизинга, с учетом пересчета графиков лизинговых платежей 

(если применимо) на основании дополнительных соглашений к 

договорам лизинга, подписанных с лизингополучателями с даты 

регистрации юридического лица по 31.12.2022 включительно в одном 

из следующих случаев:  

a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) размер аванса 

(задатка) от лизингополучателя (в отношении предметов лизинга, 

находящихся в процессе поставки); 

b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в результате чего 

уточнен график лизинговых платежей по фактически понесенным 

расходам лизингодателя." 

4 

Обеспечение 

диверсификации 

лизинговой 

поддержки (по 

ставке не выше 8% 

годовых) 

млн. 

руб. 
15% 15,8 

Данный показатель рассчитываются как среднеарифметическая сумма 

лизингового финансирования в расчете на одного субъекта МСП, в 

общем объеме лизинговой поддержки, оказанной АО «МСП Лизинг», 

в период с 01.01.2023 по 30.10.2023, не превышающей значение в 15,8 

млн. рублей по состоянию на 31.10.2023. 

1.Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО "МСП 

Лизинг" за период с 01.01.2023 

по 30.10.2023. 

Финансово-экономические показатели 

5 

Фактическое 

исполнение 

показателя "Чистая 

процентная маржа 

(NIM)" по 

отношению к 

плановому 

значению. 

 

% 15% 100 

Показатель определяется как отношение фактическое значение 

показателя ""Чистая процентная маржа (NIM)"" к плановому значению 

показателя ""Чистая процентная маржа (NIM)"" по состоянию на 

31.12.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя ""Чистая процентная маржа 

(NIM)"" является Отчет об исполнении финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 2023 год. 

Источником планового показателя ""Чистая процентная маржа 

(NIM)"" является Финансовый и операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год." 

1.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

2023 год 



6 

Непревышение 

фактического 

показателя 

"Отношение 

расходов к валовым 

доходам (CIR)" 

% 15% 100 

"Показатель определяется как отношение фактическое значение 

показателя ""Отношение расходов к валовым доходам (CIR)"" к 

плановому значению показателя ""Отношение расходов к валовым 

доходам (CIR)"" по состоянию на 31.12.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя ""Отношение расходов к 

валовым доходам (CIR)"" является Отчет об исполнении финансового 

и операционного плана АО «МСП Лизинг» за 2023 год. 

Источником планового показателя ""Отношение расходов к валовым 

доходам (CIR)"" является Финансовый и операционный план АО 

«МСП Лизинг» на 2023 год." 

1.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

2023 год 

7 

Непревышение 

фактической ставки 

резервирования по 

обязательствам 

лизингополучателей 

над плановым 

значением. 

% 15% 100 

Показатель определяется как отношение фактической ставки 

резервирования к плановой ставке по состоянию на 31.12.2023. 

Фактическая/плановая ставка резервирования определятся как 

отношение размера фактической/ плановой суммы резерва по 

совокупным обязательствам лизингополучателей (включая 

обязательства по действующим договорам лизинга, расторгнутым 

договорам лизинга, изъятым предметам лизинга) к 

фактическому/плановому объему совокупных обязательств 

лизингополучателей (включая обязательства по действующим 

договорам лизинга, расторгнутым договорам лизинга, изъятым 

предметам лизинга). 

Источником фактических показателей является Отчет об исполнении 

финансового и операционного плана АО «МСП Лизинг» за 2023 год 

Источником плановых показателей является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 год. 

1. Финансовый и 

операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

2023 год 
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I квартал 

Отраслевые показатели 

1 

Объем лизинговой 

поддержки, 

оказанной АО 

«МСП Лизинг» 

млрд. 

руб. 
35 % 0,90 1,00 1,10 

Данный показатель рассчитывается как сумма 

стоимостей предметов лизинга по договорам 

лизинга, заключенным АО "МСП Лизинг" за 

период с 01.01.2023 по 31.03.2023, за вычетом 

авансов (задатков) от лизингополучателей, 

установленных по указанным договорам лизинга, с 

учетом пересчета графиков лизинговых платежей 

1. Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО "МСП 

Лизинг" за период с 01.01.2023 

по 31.03.2023. 



(если применимо) на основании дополнительных 

соглашений к таким договорам лизинга, 

подписанных с лизингополучателями за период с 

01.01.2023 по 31.03.2023, в одном из следующих 

случаев: 

- изменена стоимость предмета лизинга и (или) 

размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в 

отношении предметов лизинга, находящихся в 

процессе поставки за период с 01.01.2023 по 

31.03.2023); 

- за период с 01.01.2023 по 31.03.2023 

осуществлена поставка предмета лизинга, в 

результате чего уточнен график лизинговых 

платежей по фактически понесенным расходам 

лизингодателя. 

2 

Количество 

субъектов МСП, 

получивших 

лизинговую 

поддержку в АО 

"МСП Лизинг" 

шт. 20% 31 35 39 

Данный показатель рассчитывается как количество 

субъектов МСП, получивших лизинговую 

поддержку в АО «МСП Лизинг», за период с 

01.01.2023 по 31.03.2023 

1. Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО "МСП 

Лизинг" за период с 01.01.2023 

по 31.03.2023. 

Финансово-экономические показатели 

3 
Чистая процентная 

маржа (NIM)) 
% 15% 5.51 6,13 6,74 

Данный показатель рассчитывается как отношение 

разницы между процентными доходами и 

процентными расходами к средней величине 

активов Общества, приносящим процентный доход 

за период с 01.01.2023 по 31.03.2023 

1. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 1 

квартал 2023 год 

4 

Отношение 

расходов к валовым 

доходам (CIR) 

% 15% 45,8 41,64 37,45 

Данный показатель рассчитывается как отношение 

операционных расходов к валовым доходам за 

период с 01.01.2023 по 31.03.2023 

1. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 1 

квартал 2023 год 



5 

Непревышение 

фактической ставки 

резервирования по 

обязательствам 

лизингополучателей 

над плановым 

значением. 

% 15% 110 100 80 

Показатель определяется как отношение 

фактической ставки резервирования по состоянию 

на 31.03.2023 к плановой ставке. 

Фактическая/плановая ставка резервирования 

определятся как отношение размера фактической/ 

плановой суммы резерва по совокупным 

обязательствам лизингополучателей (включая 

обязательства по действующим договорам лизинга, 

расторгнутым договорам лизинга, изъятым 

предметам лизинга) к фактическому/плановому 

объему совокупных обязательств 

лизингополучателей (включая обязательства по 

действующим договорам лизинга, расторгнутым 

договорам лизинга, изъятым предметам лизинга). 

Источником фактических показателей является 

Отчет об исполнении финансового и 

операционного плана АО «МСП Лизинг» 1 квартал 

2023 год 

Источником плановых показателей является 

Финансовый и операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год. 

1. Финансовый и 

операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 1 

квартал 2023 год 

II квартал  

Отраслевые показатели 

1 

Фактический объем 

лизинговой 

поддержки, 

оказанной АО 

«МСП Лизинг», по 

отношению к 

плановому 

значению 

% 10 % 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактического объема лизинговой поддержки, 

оказанной АО «МСП Лизинг», к плановому 

объему по состоянию на 30.06.2023г. умноженное 

на 100. 

Источником фактического показателя объема 

лизинговой поддержки является Отчет об 

исполнении финансового и операционного плана 

АО «МСП Лизинг» за I полугодие 2023 год. 

1.Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО "МСП Лизинг" за I 

полугодие 2023 год. 

2.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 



Источником планового показателя объема 

лизинговой поддержки является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год. 

2 

Фактическое 

количество 

субъектов МСП, 

получивших 

лизинговую 

поддержку в АО 

"МСП Лизинг", по 

отношению к 

плановому 

значению 

% 10% 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактическое количество субъектов МСП, 

получивших лизинговую поддержку в АО "МСП 

Лизинг", к плановому объему по состоянию на 

30.06.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя количества 

субъектов МСП является Отчет об исполнении 

финансового и операционного плана АО «МСП 

Лизинг» за 2023 год. 

Источником планового показателя количества 

субъектов МСП является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год. 

1.Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО "МСП Лизинг" за 

I полугодие 2023 год. 

2.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

3 

Объем льготной 

лизинговой 

поддержки 

(нарастающим 

итогом, по ставке 

не выше 8% 

годовых) 

млрд 

руб. 
20 12,24 13,6 14,96 

Показатель рассчитывается как сумма затрат: 

1. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным лизинговыми 

компаниями, созданными с участием АО 

«Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., в период с 

01.01.2017 по дату передаточного акта 

включительно, составленного при реорганизации в 

форме выделения (далее – передаточный акт), и 

оставшихся в реорганизуемом юридическом лице, 

за вычетом авансов (задатков) по договорам 

лизинга, на основании информации, указанной в 

передаточном акте, с актуализацией данной 

информации по состоянию на 30.06.2023г.; 

2. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным с 01.01.2017 по 

дату передаточного акта включительно 

лизинговыми компаниями, созданными с участием 

АО «Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., и 

переданным по передаточному акту выделенному 

1. Реестры реализованных 

лизинговых сделок за период с 

01.01.2017 по 29.09.2022, 

исполненных и/или оставшихся 

в РЛК, созданных с участием 

АО «Корпорация «МСП». 

2. Реестр лизинговых сделок 

АО «МСП Лизинг», поученных 

в рамках реорганизации по 

передаточному акту в 2022 

году (за период 01.01.2017 по 

30.09. 2022 г.) 

3. Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО «МСП 

Лизинг» за период с 30.092022 

по 30.06.2023 включительно 

без учета сделок, полученных в 

рамках реорганизации по 

передаточному акту в 2022 г.. 



юридическому лицу, за вычетом авансов (задатков) 

по договорам лизинга, с учетом пересчета 

графиков лизинговых платежей (если применимо) 

на основании дополнительных соглашений к 

договорам лизинга, подписанных с 

лизингополучателями с даты подписания 

передаточного акта по 30.06.2023 включительно в 

одном из следующих случаев: 

a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) 

размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в 

отношении предметов лизинга, находящихся в 

процессе поставки); 

b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в 

результате чего уточнен график лизинговых 

платежей по фактически понесенным расходам 

лизингодателя; 

3. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным АО «МСП 

Лизинг»., за вычетом авансов (задатков) по 

договорам лизинга, с учетом пересчета графиков 

лизинговых платежей (если применимо) на 

основании дополнительных соглашений к 

договорам лизинга, подписанных с 

лизингополучателями с даты регистрации 

юридического лица по 30.06.2022 включительно в 

одном из следующих случаев:  

a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) 

размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в 

отношении предметов лизинга, находящихся в 

процессе поставки); 

b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в 

результате чего уточнен график лизинговых 

платежей по фактически понесенным расходам 

лизингодателя." 

4 Обеспечение 

диверсификации 

млн. 

руб. 
15% 17,38 15,8 14,22 

Данный показатель рассчитываются как 

среднеарифметическая сумма лизингового 

Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО "МСП 



лизинговой 

поддержки (по 

ставке не выше 8% 

годовых) 

финансирования в расчете на одного субъекта 

МСП, в общем объеме лизинговой поддержки, 

оказанной АО «МСП Лизинг», в период с 

01.01.2023 по 30.06.2023, не превышающей 

значение в 15,8 млн. рублей по состоянию на 

30.06.2023. 

Лизинг" за период с 01.01.2023 

по 30.06.2023. 

Финансово-экономические показатели 

5 

Фактическое 

исполнение 

показателя "Чистая 

процентная маржа 

(NIM)" по 

отношению к 

плановому 

значению. 

 

% 15% 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактическое значение показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" к плановому значению 

показателя ""Чистая процентная маржа (NIM)"" по 

состоянию на 30.06.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" является Отчет об 

исполнении финансового и операционного плана 

АО «МСП Лизинг» за I полугодие 2023 год. 

Источником планового показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год." 

1.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

I полугодие 2023 год 

6 

Непревышение 

фактического 

показателя 

"Отношение 

расходов к валовым 

доходам (CIR)" 

% 15% 110 100 90 

"Показатель определяется как отношение 

фактическое значение показателя ""Отношение 

расходов к валовым доходам (CIR)"" к плановому 

значению показателя ""Отношение расходов к 

валовым доходам (CIR)"" по состоянию на 

30.06.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя 

""Отношение расходов к валовым доходам (CIR)"" 

является Отчет об исполнении финансового и 

операционного плана АО «МСП Лизинг» за 

I полугодие 2023 год. 

Источником планового показателя ""Отношение 

расходов к валовым доходам (CIR)"" является 

1.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

I полугодие 2023 год 



Финансовый и операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год." 

7 

Непревышение 

фактической ставки 

резервирования по 

обязательствам 

лизингополучателей 

над плановым 

значением. 

% 15% 110 100 80 

Показатель определяется как отношение 

фактической ставки резервирования по состоянию 

на 30.06.2023 к плановой ставке. 

Фактическая/плановая ставка резервирования 

определятся как отношение размера фактической/ 

плановой суммы резерва по совокупным 

обязательствам лизингополучателей (включая 

обязательства по действующим договорам лизинга, 

расторгнутым договорам лизинга, изъятым 

предметам лизинга) к фактическому/плановому 

объему совокупных обязательств 

лизингополучателей (включая обязательства по 

действующим договорам лизинга, расторгнутым 

договорам лизинга, изъятым предметам лизинга). 

Источником фактических показателей является 

Отчет об исполнении финансового и 

операционного плана АО «МСП Лизинг» за 

1 полугодие 2023 года 

Источником плановых показателей является 

Финансовый и операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год. 

1. Финансовый и 

операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 1 

полугодие 2023 года 

III квартал  

Отраслевые показатели 

1 

Фактический объем 

лизинговой 

поддержки, 

оказанной АО 

«МСП Лизинг», по 

отношению к 

% 10 % 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактического объема лизинговой поддержки, 

оказанной АО «МСП Лизинг», к плановому 

объему по состоянию на 30.09.2023г. умноженное 

на 100. 

1.Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО "МСП Лизинг" за 9-

ть месяцев 2023 год. 



плановому 

значению 

Источником фактического показателя объема 

лизинговой поддержки является Отчет об 

исполнении финансового и операционного плана 

АО «МСП Лизинг» за 9-ть месяцев 2023 год. 

Источником планового показателя объема 

лизинговой поддержки является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год. 

2.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2 

Фактическое 

количество 

субъектов МСП, 

получивших 

лизинговую 

поддержку в АО 

"МСП Лизинг", по 

отношению к 

плановому 

значению 
 

% 10% 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактическое количество субъектов МСП, 

получивших лизинговую поддержку в АО "МСП 

Лизинг", к плановому объему по состоянию на 

30.09.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя количества 

субъектов МСП является Отчет об исполнении 

финансового и операционного плана АО «МСП 

Лизинг» за 9-ть месяцев 2023 год. 

Источником планового показателя количества 

субъектов МСП является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год. 

1.Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО "МСП Лизинг" за 9-

ть месяцев 2023 год. 

2.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

3 

Объем льготной 

лизинговой 

поддержки 

(нарастающим 

итогом, по ставке 

не выше 8% 

годовых) 

млрд 

руб. 
20 13,50 15,0 16,50 

Показатель рассчитывается как сумма затрат: 

1. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным лизинговыми 

компаниями, созданными с участием АО 

«Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., в период с 

01.01.2017 по дату передаточного акта 

включительно, составленного при реорганизации в 

форме выделения (далее – передаточный акт), и 

оставшихся в реорганизуемом юридическом лице, 

за вычетом авансов (задатков) по договорам 

лизинга, на основании информации, указанной в 

передаточном акте, с актуализацией данной 

информации по состоянию на 30.09.2023г.; 

1. Реестры реализованных 

лизинговых сделок за период с 

01.01.2017 по 29.09.2022, 

исполненных и/или оставшихся 

в РЛК, созданных с участием 

АО «Корпорация «МСП». 

2. Реестр лизинговых сделок 

АО «МСП Лизинг», поученных 

в рамках реорганизации по 

передаточному акту в 2022 

году (за период 01.01.2017 по 

30.09. 2022 г.) 

3. Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО «МСП 



2. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным с 01.01.2017 по 

дату передаточного акта включительно 

лизинговыми компаниями, созданными с участием 

АО «Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., и 

переданным по передаточному акту выделенному 

юридическому лицу, за вычетом авансов (задатков) 

по договорам лизинга, с учетом пересчета 

графиков лизинговых платежей (если применимо) 

на основании дополнительных соглашений к 

договорам лизинга, подписанных с 

лизингополучателями с даты подписания 

передаточного акта по 30.09.2023 включительно в 

одном из следующих случаев: 

a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) 

размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в 

отношении предметов лизинга, находящихся в 

процессе поставки); 

b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в 

результате чего уточнен график лизинговых 

платежей по фактически понесенным расходам 

лизингодателя; 

3. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным АО «МСП 

Лизинг»., за вычетом авансов (задатков) по 

договорам лизинга, с учетом пересчета графиков 

лизинговых платежей (если применимо) на 

основании дополнительных соглашений к 

договорам лизинга, подписанных с 

лизингополучателями с даты регистрации 

юридического лица по 30.09.2022 включительно в 

одном из следующих случаев:  

a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) 

размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в 

отношении предметов лизинга, находящихся в 

процессе поставки); 

Лизинг» за период с 30.092022 

по 30.09.2023 включительно 

без учета сделок, полученных в 

рамках реорганизации по 

передаточному акту в 2022 г.. 



b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в 

результате чего уточнен график лизинговых 

платежей по фактически понесенным расходам 

лизингодателя." 

4 

Обеспечение 

диверсификации 

лизинговой 

поддержки (по 

ставке не выше 8% 

годовых)годовых) 

млн. 

руб. 
15% 17,38 15,8 14,22 

Данный показатель рассчитываются как 

среднеарифметическая сумма лизингового 

финансирования в расчете на одного субъекта 

МСП, в общем объеме лизинговой поддержки, 

оказанной АО «МСП Лизинг», в период с 

01.01.2023 по 30.09.2023, не превышающей 

значение в 15,8 млн. рублей по состоянию на 

30.09.2023. 

1.Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО "МСП 

Лизинг" за период с 01.01.2023 

по 30.09.2023. 

Финансово-экономические показатели 

5 

Фактическое 

исполнение 

показателя "Чистая 

процентная маржа 

(NIM)" по 

отношению к 

плановому 

значению. 

 

% 15% 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактическое значение показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" к плановому значению 

показателя ""Чистая процентная маржа (NIM)"" по 

состоянию на 30.09.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" является Отчет об 

исполнении финансового и операционного плана 

АО «МСП Лизинг» за 9 месяцев 2023 год. 

Источником планового показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год." 

1.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

9 месяцев 2023 год 

6 

Непревышение 

фактического 

показателя 

"Отношение 

расходов к валовым 

доходам (CIR)" 

% 15% 110 100 90 

"Показатель определяется как отношение 

фактическое значение показателя ""Отношение 

расходов к валовым доходам (CIR)"" к плановому 

значению показателя ""Отношение расходов к 

валовым доходам (CIR)"" по состоянию на 

30.09.2023г. умноженное на 100. 

1.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 



Источником фактического показателя 

""Отношение расходов к валовым доходам (CIR)"" 

является Отчет об исполнении финансового и 

операционного плана АО «МСП Лизинг» за 

9 месяцев 2023 год. 

Источником планового показателя ""Отношение 

расходов к валовым доходам (CIR)"" является 

Финансовый и операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год." 

плана АО «МСП Лизинг» за 

9 месяцев 2023 год 

7 

Непревышение 

фактической ставки 

резервирования по 

обязательствам 

лизингополучателей 

над плановым 

значением. 

% 15% 110 100 80 

Показатель определяется как отношение 

фактической ставки резервирования по состоянию 

на 30.09.2023 к плановой ставке. 

Фактическая/плановая ставка резервирования 

определятся как отношение размера фактической/ 

плановой суммы резерва по совокупным 

обязательствам лизингополучателей (включая 

обязательства по действующим договорам лизинга, 

расторгнутым договорам лизинга, изъятым 

предметам лизинга) к фактическому/плановому 

объему совокупных обязательств 

лизингополучателей (включая обязательства по 

действующим договорам лизинга, расторгнутым 

договорам лизинга, изъятым предметам лизинга). 

Источником фактических показателей является 

Отчет об исполнении финансового и 

операционного плана АО «МСП Лизинг» за 

9 месяцев 2023 года 

Источником плановых показателей является 

Финансовый и операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год. 

1. Финансовый и 

операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

9 месяцев 2023 года 

IV квартал  

Отраслевые показатели 



1 

Фактический объем 

лизинговой 

поддержки, 

оказанной АО 

«МСП Лизинг», по 

отношению к 

плановому 

значению 

% 10 % 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактического объема лизинговой поддержки, 

оказанной АО «МСП Лизинг», к плановому 

объему по состоянию на 31.12.2023г. умноженное 

на 100. 

Источником фактического показателя объема 

лизинговой поддержки является Отчет об 

исполнении финансового и операционного плана 

АО «МСП Лизинг» за 2023 год. 

Источником планового показателя объема 

лизинговой поддержки является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год. 

1.Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО "МСП Лизинг" за 

2023 год. 

2.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2 

Фактическое 

количество 

субъектов МСП, 

получивших 

лизинговую 

поддержку в АО 

"МСП Лизинг", по 

отношению к 

плановому 

значению 
 

% 10% 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактическое количество субъектов МСП, 

получивших лизинговую поддержку в АО "МСП 

Лизинг", к плановому объему по состоянию на 

31.12.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя количества 

субъектов МСП является Отчет об исполнении 

финансового и операционного плана АО «МСП 

Лизинг» за 2023 год. 

Источником планового показателя количества 

субъектов МСП является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год. 

1.Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО "МСП Лизинг" за 

2023 год. 

2.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

3 

Объем льготной 

лизинговой 

поддержки 

(нарастающим 

итогом, по ставке 

не выше 8% 

годовых) 

млрд 

руб. 
20 13,50 15,0 16,50 

Показатель рассчитывается как сумма затрат: 

1. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным лизинговыми 

компаниями, созданными с участием АО 

«Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., в период с 

01.01.2017 по дату передаточного акта 

включительно, составленного при реорганизации в 

форме выделения (далее – передаточный акт), и 

1. Реестры реализованных 

лизинговых сделок за период с 

01.01.2017 по 29.09.2022, 

исполненных и/или оставшихся 

в РЛК, созданных с участием 

АО «Корпорация «МСП». 

2. Реестр лизинговых сделок 

АО «МСП Лизинг», поученных 



оставшихся в реорганизуемом юридическом лице, 

за вычетом авансов (задатков) по договорам 

лизинга, на основании информации, указанной в 

передаточном акте, с актуализацией данной 

информации по состоянию на 31.12.2023г.; 

2. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным с 01.01.2017 по 

дату передаточного акта включительно 

лизинговыми компаниями, созданными с участием 

АО «Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., и 

переданным по передаточному акту выделенному 

юридическому лицу, за вычетом авансов (задатков) 

по договорам лизинга, с учетом пересчета 

графиков лизинговых платежей (если применимо) 

на основании дополнительных соглашений к 

договорам лизинга, подписанных с 

лизингополучателями с даты подписания 

передаточного акта по 31.12.2023 включительно в 

одном из следующих случаев: 

a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) 

размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в 

отношении предметов лизинга, находящихся в 

процессе поставки); 

b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в 

результате чего уточнен график лизинговых 

платежей по фактически понесенным расходам 

лизингодателя; 

3. на приобретение предметов лизинга по 

договорам лизинга, заключенным АО «МСП 

Лизинг»., за вычетом авансов (задатков) по 

договорам лизинга, с учетом пересчета графиков 

лизинговых платежей (если применимо) на 

основании дополнительных соглашений к 

договорам лизинга, подписанных с 

лизингополучателями с даты регистрации 

юридического лица по 31.12.2023 включительно в 

одном из следующих случаев:  

в рамках реорганизации по 

передаточному акту в 2022 

году (за период 01.01.2017 по 

30.09. 2022 г.) 

3. Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО «МСП 

Лизинг» за период с 30.092022 

по 31.12.2023 включительно 

без учета сделок, полученных в 

рамках реорганизации по 

передаточному акту в 2022 г.. 



a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) 

размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в 

отношении предметов лизинга, находящихся в 

процессе поставки); 

b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в 

результате чего уточнен график лизинговых 

платежей по фактически понесенным расходам 

лизингодателя." 

4 

Обеспечение 

диверсификации 

лизинговой 

поддержки (по 

ставке не выше 8% 

годовых) 

млн. 

руб. 
15% 17,38 15,8 14,22 

Данный показатель рассчитываются как 

среднеарифметическая сумма лизингового 

финансирования в расчете на одного субъекта 

МСП, в общем объеме лизинговой поддержки, 

оказанной АО «МСП Лизинг», в период с 

01.01.2023 по 30.10.2023, не превышающей 

значение в 15,8 млн. рублей по состоянию на 

31.10.2023. 

Реестр реализованных 

лизинговых сделок АО "МСП 

Лизинг" за период с 01.01.2023 

по 30.10.2023. 

Финансово-экономические показатели 

5 

Фактическое 

исполнение 

показателя "Чистая 

процентная маржа 

(NIM)" по 

отношению к 

плановому 

значению. 

% 15% 90 100 110 

Показатель определяется как отношение 

фактическое значение показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" к плановому значению 

показателя ""Чистая процентная маржа (NIM)"" по 

состоянию на 31.12.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" является Отчет об 

исполнении финансового и операционного плана 

АО «МСП Лизинг» за 2023 год. 

Источником планового показателя ""Чистая 

процентная маржа (NIM)"" является Финансовый и 

операционный план АО «МСП Лизинг» на 2023 

год." 

1.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

2023 год 

6 

Непревышение 

фактического 

показателя 

"Отношение 

% 15% 110 100 90 

"Показатель определяется как отношение 

фактическое значение показателя ""Отношение 

расходов к валовым доходам (CIR)"" к плановому 

значению показателя ""Отношение расходов к 

1.Финансовый и операционный 

план АО «МСП Лизинг» на 

2023 год. 



расходов к валовым 

доходам (CIR)" 

валовым доходам (CIR)"" по состоянию на 

31.12.2023г. умноженное на 100. 

Источником фактического показателя 

""Отношение расходов к валовым доходам (CIR)"" 

является Отчет об исполнении финансового и 

операционного плана АО «МСП Лизинг» за 2023 

год. 

Источником планового показателя ""Отношение 

расходов к валовым доходам (CIR)"" является 

Финансовый и операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год." 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

2023 год 

7 

Непревышение 

фактической ставки 

резервирования по 

обязательствам 

лизингополучателей 

над плановым 

значением. 

% 15% 110 100 80 

Показатель определяется как отношение 

фактической ставки резервирования по состоянию 

на 31.12.2023 к плановой ставке. 

Фактическая/плановая ставка резервирования 

определятся как отношение размера фактической/ 

плановой суммы резерва по совокупным 

обязательствам лизингополучателей (включая 

обязательства по действующим договорам лизинга, 

расторгнутым договорам лизинга, изъятым 

предметам лизинга) к фактическому/плановому 

объему совокупных обязательств 

лизингополучателей (включая обязательства по 

действующим договорам лизинга, расторгнутым 

договорам лизинга, изъятым предметам лизинга). 

Источником фактических показателей является 

Отчет об исполнении финансового и 

операционного плана АО «МСП Лизинг» за 2023 

год 

Источником плановых показателей является 

Финансовый и операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год. 

1. Финансовый и 

операционный план АО «МСП 

Лизинг» на 2023 год 

2. Отчет об исполнении 

финансового и операционного 

плана АО «МСП Лизинг» за 

2023 год 

 


