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1. Введение
Программа деятельности акционерного общества «Лизинговая компания

по развитию малого и среднего предпринимательства» (далее – МСПЛ,
Общество) на 2024 год (далее – Программа - 2024) разработана во исполнение
Федерального закона от 24 июля 2007 г.№ 209-ФЗ «О развитии малого и
среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – Закон
№ 209-ФЗ).

Основой для разработки Программы - 2024 являются:
- Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ (ред. от 12.12.2023) «О

развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 02.08.2017 года

№ 919 (ред. от 26.03.2018);
- Стратегия развития малого и среднего предпринимательства в

Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденная Распоряжением
Правительства РФ от 02.06.2016 № 1083-р (ред. от 30.03.2018);

- Распоряжение Правительства РФ от 08.12.2023 года №3520-р;
- Постановление Правительства РФ от 21.12.2021 № 2371

(ред. от 14.10.2023) «О проведении эксперимента по цифровой трансформации
предоставления услуг, мер поддержки и сервисов в целях развития малого и
среднего предпринимательства» (вместе с «Положением о проведении
эксперимента по цифровой трансформации предоставления услуг, мер
поддержки и сервисов в целях развития малого и среднего
предпринимательства»);

- Федеральный проект «Акселерация субъектов малого и среднего
предпринимательства», являющийся частью Национального проекта «Малое
и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной
предпринимательской инициативы» (далее – Федеральный проект
«Акселерация»);

- Стратегия развития акционерного общества «Федеральная корпорация
по развитию малого и среднего предпринимательства» (далее – Корпорация,
КМСП) до 2025, утвержденная решением Совета директоров КМСП от
17.06.2021 (протокол № 116), с изменениями, утвержденными решением
Совета директоров КМСП от 06.03.2023 (протокол № 146) (далее – Стратегия
КМСП).

- Долгосрочная программа деятельности Корпорации на 2021–2025 годы,
утвержденная решением Совета директоров КМСП от 17.06.2021 (протокол
№ 116), с изменениями, утвержденными решением Совета директоров КМСП
от 31.08.2021 (протокол № 122) и от 06.03.2023 (протокол № 146) (далее –
Долгосрочная программа КМСП).
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- Стратегия по информационным технологиям МСПЛ до 2025 года,

утверждена Советом директоров МСПЛ 28.09.2023 (протокол № 15) (далее -
Стратегия по ИТ);

- Методические рекомендации по формированию и применению
ключевых показателей эффективности деятельности акционерных обществ,
акции которых находятся в собственности Российской Федерации, и
отдельных некоммерческих организаций в целях определения размера
вознаграждения их руководящего состава, утвержденными распоряжением
Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2020 г. № 3579-р (ред. от
23.12.2023) (далее – Методические рекомендации по КПЭ).

При разработке Программы - 2024 развития Общество исходило из
следующих основных предпосылок:

– ключевые показатели эффективности деятельности МСПЛ на 2024 год
должны отражать вклад Общества в достижение результата ключевого
показателя «Субъектам МСП обеспечена льготная лизинговая поддержка
лизинговыми компаниями, созданными с участием АО "Корпорация "МСП"
(сумма льготного лизингового финансирования, накопленным итогом)
федерального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего
предпринимательства», а также целей и задач, поставленных Корпорацией
перед МСПЛ в рамках Стратегии КМСП и Долгосрочной программы КМСП;

– ключевые показатели эффективности деятельности Общества на
2024 год должны быть измеримы;

– результаты деятельности Общества на 2024 год должны быть
верифицируемы.

С учетом основных предпосылок Программа - 2024 развития включает
следующие положения:

– реализация МСПЛ деятельности в соответствии с Законом № 209-ФЗ;
– мероприятия МСПЛ в достижении результатов ключевого показателя

«Субъектам МСП обеспечена льготная лизинговая поддержка лизинговыми
компаниями, созданными с участием АО "Корпорация "МСП" (сумма
льготного лизингового финансирования, накопленным итогом) федерального
проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»;

– инструментарий, используемый для реализации указанных
мероприятий.

Разработанная Программа - 2024 направлена на реализацию задач,
указанных в вышеперечисленных нормативных актах и относящихся к
компетенции Общества.

Программа - 2024 основывается на внешних макроэкономических
условиях, включая налоговые. В случае существенного изменения указанных
условий Общество предпримет действия, направленные на минимизацию
возникающих рисков неисполнения Программы - 2024.
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1 Показатель может быть достигнут при условии получения плановой докапитализации в объеме не менее
1,260 млрд рублей.
2 реализация лизинговых сделок на рыночных условиях с широким кругом лизингополучателей

2. Направления и задачи деятельности Общества в 2024 году
В 2024 году предусмотрено решение следующих задач, стоящих перед

Обществом:
 предоставление совокупного объема лизинговой поддержки

субъектам МСП в размере не менее 7,5 млрд рублей;
 развитие клиентского сервиса;
 развитие внутренней инфраструктуры Общества (в т.ч. ИТ-

инфраструктуры), направленной на повышение операционной
эффективности с целью выполнения задач, стоящих перед
Обществом;

 развитие системы управления персоналом;
 развитие системы управление рисками;
 организация работы с проблемными активами;
 обеспечение необходимого уровня безопасности деятельности;
 развитие системы внутреннего контроля;
 развитие системы корпоративного управления.

2.1. Организация лизинговой поддержки субъектов МСП
В 2024 году совокупный объем лизинговой поддержки, оказываемой

Обществом субъектамМСП, планируется в размере не менее 7,5 млрд рублей,
в том числе:

- 4,5 млрд рублей1 – по продуктам Портфеля № 1, которые
реализуются по льготным ставкам в размере 6% годовых для российского
оборудования и 8% годовых для иностранного оборудования;

- 3,0 млрд рублей – по продуктам Портфеля № 2, которые
реализуются по ставкам в размере не более ставки привлечения МСПЛ
денежных средств, увеличенной на 5% годовых, для оборудования
независимо от страны происхождения.

Привлечение внешнего (не бюджетного) финансирования позволит
расширить круг потенциальных лизингополучателей (реализация принципа
«доступности»2 для субъектов МСП) и получить дополнительный доход
Обществом, который может быть капитализирован с целью последующего
его направления на реализацию программы льготной лизинговой поддержки
(по ставкам в размере не более 6% годовых для российского оборудования и
не более 8% годовых для иностранного оборудования), что позволило бы
решить задачу прироста объемов государственной поддержки без
привлечения бюджетных средств либо на выплату дивидендов акционеру.

В 2024 году количество субъектов МСП, получивших лизинговую
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3 Субъектам МСП обеспечена льготная лизинговая поддержка, оказанная региональными лизинговыми
компаниями, созданными с участием Корпорации (сумма льготного лизингового финансирования,
накопительным итогом)

поддержку, составит:
- по продуктам Портфеля № 1 – не менее чем 357 субъектов МСП;
- по продуктам Портфеля № 2 – не менее чем 119 субъектов МСП.

Общее количество субъектов МСП, получивших лизинговую поддержку
МСПЛ в 2024 году, составит 476 субъектов. При этом количество предметов
лизинга по договорам лизинга, заключенным МСПЛ за период с 01.01.2024 по
31.12.2024, составит не менее 1 219 штук.

Указанные выше показатели будут достигнуты за счет реализации
следующих мероприятий:

– докапитализация МСПЛ на сумму 1,260 млрд рублей за счет средств
федерального бюджета;

- привлечения внешнего финансирования на сумму не менее
3,0 млрд рублей;

– реализация Стратегии по ИТ в целях оптимизации и сокращения
сроков бизнес-процессов МСПЛ, что позволит повысить пропускную
способность МСПЛ;

– цифровая трансформация предоставляемой поддержки, в целях
повышения качества клиентского сервиса;

– популяризация программы льготного лизинга оборудования.
Указанные мероприятия позволят Корпорации и МСПЛ обеспечить в

полном объеме (не менее 18,0 млрд рублей накопленным итогом) выполнение
результата Ключевого показателя федерального проекта «Акселерация»3.

Приоритетом для МСПЛ останется принцип нишевости, то есть
предоставление лизинговых услуг в сегменте финансирования оборудования
для MCП с низкой активностью рыночных игроков.

Также планируется актуализация (доработка) условий лизинговых
продуктов в разрезе источников финансирования сделок (уставный капитал и
привлеченные средства), в том числе с учетом возможных изменений
приоритетов государственной политики (при наличии таковых) и
потребностей субъектов МСП.
2.1.1. Организация лизинговой поддержки субъектов МСП по
географическому охвату

Программы лизинговой поддержки реализуются МСПЛ на всей
территории Российской Федерации без ограничений, что гарантирует
сохранение принципа равного доступа для субъектов МСП,
зарегистрированных на территории любого субъекта Российской Федерации.

В целях увеличения количества субъектов Российской Федерации до 85
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4 Донецкая Народная Республика (ДНР), Луганская Народная Республика (ЛНР), Запорожская и Херсонская
области

единиц (накопительно с 2017 года), на территории которых субъекты МСП
эксплуатируют предметы лизинга, будет использован следующий
инструментарий - расширение многоканальной системы продвижения
лизинговых продуктов (отбор партнеров для организации работы с проектами
субъектов МСП на региональном уровне для оказания льготной лизинговой
поддержки, заключение соглашений о сотрудничестве, обучение
представителей партнеров критериям отбора и подготовке проектов субъектов
МСП для оказания лизинговой поддержки МСПЛ).

Дополнительно в 2024 году МСПЛ обеспечит поддержку
предпринимателей из 4 «новых» субъектов Российской Федерации4 в размере
не менее 150 млн рублей.

В целях снижения диспропорции в объемах оказанной поддержки в
разрезе субъектов Российской федерации и дополнительного стимулирования
роста численности производственных МСП в регионах с климатическими и
территориальными особенностями для районов Арктики и Дальнего Востока
планируется использование следующего инструментария:

 популяризации программ льготного лизинга на уровне субъекта РФ с
привлечением региональных представительств Министерства
экономического развития, Министерства промышленности и
торговли, региональных гарантийных и микрофинансовых
организаций;

 направление предложений в соответствующие регионы по разработке
региональных инструментов компенсации части затрат субъектов
МСП по договорам лизинга (например, по уплате авансового платежа
по договорам лизинга оборудования и/или субсидирования на
возмещение части затрат на уплату лизинговых платежей);

 рассмотреть возможность разработки специализированных программ
поддержки субъектов МСП в соответствующих регионах (например,
расширенный перечень поддерживаемых видов деятельности).

2.1.2. Организация лизинговой поддержки субъектов МСП по видам
индустрий

В условиях новой экономики и санкционного давления прежняя модель
воспроизводства технологических инноваций – с опорой на
машиностроительный импорт и импорт технологий — перестала быть
актуальной. В утверждённой Правительством Российской Федерации
Концепции технологического развития сформулированы три взаимосвязанные
цели достижения технологического суверенитета – обеспечение
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национального контроля над воспроизводством критических и сквозных
технологий на основе собственных линий разработки, переход к инновационно
активному росту экономики и обеспечение устойчивого развития
производственных систем.

В соответствии с Постановлением Правительства РоссийскойФедерации
от 15 апреля 2023 г. № 603 утверждены приоритетные направления
технологического суверенитета и структурной адаптации экономики
Российской Федерации. Приоритетными направлениями признаны:
авиационная, медицинская, станкоинструментальная, химическая
промышленности, нефтегазовое, сельскохозяйственное, железнодорожное,
специализированное машиностроение, автомобилестроение, судостроение,
фармацевтика, электроника, энергетика. К приоритетным направлениям
отнесены отрасли, где текущий уровень локализации производства составляет
менее 50%, а также отрасли, которые являются «критическими для
обеспечения технологического суверенитета». Указанные отрасли
принадлежат индустриальному сегменту обрабатывающих производств.

Текущая доля обрабатывающих производств в ВВП Российской
федерации составляет 14,16% (по данным 2022 года), с мультипликатором
фондоотдачи на уровне 3,2 (с каждого рубля инвестиций в обновление
основных фондов экономика получает 3,2 рубля прироста ВВП).

Лизинг — это один из основных инвестиционных инструментов прямых
капиталовложений в основные фонды и технологии, который позволяет
стимулировать техническое перевооружение субъектов МСП. В целях
поддержки приоритетных направлений экономики Российской Федерации
МСПЛ продолжит оказывать льготную лизинговую поддержку по продукту
Портфеля №1 субъектам МСП индустриального сектора обрабатывающих
производств.

В целях увеличения объемов льготной лизинговой поддержки, МСПЛ
планирует за счёт привлечения внешних источников финансирования (продукт
Портфеля №2) осуществлять поддержку средних предприятий класса
обрабатывающих производств, а так же субъектов МСП занятых в следующих
индустриальных сегментах: здравоохранение, социальные услуги, туризм
(деятельность гостиниц и предприятий общественного питания), культура,
спорт, организации досуга и развлечений, информационные технологии,
научная деятельность (в т.ч. исследования и разработки), креативные
индустрии и прочие.

С учётом дифференцированного подхода в направлениях поддержки
(продукт Портфеля №1, №2) по отраслевому признаку в перечне
потенциальных получателей поддержки (по данным 2022 года) находится
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порядка 1,4 млн субъектов МСП следующей отраслевой принадлежности
(таблица 1):
Таблица 1. Отраслевая принадлежность субъектов МСП

В ходе реализации Программы-2024 МСПЛ будет ориентироваться на
целевой индустриальный сегмент – обрабатывающие производства, в т.ч. за
счёт ярко сформированной потребности в обновлении производственных
фондов (высокая концентрация машина и оборудования в структуре основных
фондов указанного сегмента – высокая фондоемкость, значительный уровень
износа). Инвестиции в сектор обрабатывающих производств способны решить
проблему дефицита предложения качественной сертифицированной
продукции со стороны субъектов МСП, тем самым удовлетворить возросший
внутренний спрос, превышающий текущие возможности выпуска продукции
на внутреннем рынке, и сгладить инфляционное давление.
2.2. Организация информирования о лизинговых продуктах Общества и
популяризации механизма льготного лизингового финансирования

В целях информирования предпринимателей о лизинговых продуктах
Общества планируется проведение рекламных кампаний, рассылок,
обучающих мероприятий в формате вебинаров о преимуществах лизинговых
продуктов, предлагаемых Обществом.

В качестве дополнительного источника информирования субъектов МСП
Общество планирует использовать поставщиков оборудования,
представляющие собой эффективный канал донесения информации о льготном
лизинге оборудования для своих клиентов. Взаимодействие с поставщиками
оборудования и российскими производителями оборудования, позволит
повысить информированность субъектов МСП, а также увеличить продажи
российских производителей станков и оборудования также являющихся
субъектами МСП.
2.3. Взаимодействие с региональными органами исполнительной власти
субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления по
вопросам реализации мер по развитию МСП
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В своей деятельности Обществом реализуется принцип равного доступа к

лизинговой поддержке субъектов МСП, зарегистрированных на территории
любого субъекта Российской Федерации.

В 2024 г. одним из инструментов достижения данной цели является
взаимодействие с аккредитованными Корпорацией региональными
гарантийными организациями (далее - РГО) с целью обеспечения
возможностей для потенциальных лизингополучателей получения
лизингового финансирования с 0% авансовым лизинговым платежом.

Сотрудничество с РГО позволит повысить уровень осведомленности
субъектов МСП о существующих программах льготного лизинга
непосредственно в регионах пребывания партнеров, что сделает поиск и
привлечение целевой аудитории более эффективным.

При наличии возможности софинансирования лизинговых программ
МСПЛ со стороны субъектов Российской Федерации и органов местного
самоуправления (например, по уплате авансового платежа по договорам
лизинга оборудования и/или субсидирования на возмещение части затрат на
уплату лизинговых платежей) планируется совместная разработка критериев
лизинговой сделки для предоставления дополнительных возможностей в
рамках действующих мер поддержки.

При взаимодействии с субъектами Российской Федерации и органами
местного самоуправления будет реализовано не менее 3 (трех) стартап
проектов по организации производства или началу операционной
деятельности субъекта МСП, который ранее не вел данную операционную
деятельность или показатели деятельности которого несоизмеримы с
объемами планируемого финансирования.
2.4. Развитие клиентского сервиса Общества

Приоритетным направлением в деятельности по развитию клиентского
сервиса Общества является дальнейшая цифровизация сервисов
документооборота с лизингополучателями, поставщиками и иными
участниками лизинговой сделки, что позволит достичь сокращения сроков
формирования и обработки внутренних и внешних документов, сократит
расходы на документооборот на бумажном носителе, а также обеспечит
прозрачность и контролируемость процессов заключения, реализации и
сопровождения лизинговой сделки.

Также будет построено взаимодействие со страховыми компаниями по
страхованию имущественных рисков Общества, урегулированию событий,
имеющих признаки страховых случаев, в рамках реализации лизинговых
сделок с субъектами МСП, целью которого является разработка оптимальных
условий страхования с точки зрения тарифов, объема покрываемых страховых
рисков и формирование электронного документооборота, применяемого всеми
сторонами сделки, а также будут проработаны возможности интеграционного
взаимодействия с информационными системами страховых компаний для
оптимизации бизнес-процессов МСПЛ .

3. Ресурсное и организационное обеспечение реализации
Программы - 2024
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3.1. Финансовая основа реализации Программы-2024

Финансовая модель реализации Программы деятельности МСПЛ на
2024 год опирается на следующие источники финансирования:

 средства, предоставляемые Корпорацией МСП, в виде взноса в
уставной капитал Общества (докапитализация Общества);

 средства, привлеченные на рыночных условиях от коммерческих
банков;

 средства, формируемые текущими доходами.
При реализации задач по обеспечению Общества финансовыми ресурсами

будет организовано увеличение уставного капитала за счет выпуска и
размещения дополнительных акций в сумме 1 260,00 млн рублей, а также
привлечение внешнего финансирования на рыночных условиях в сумме
3 000,00 млн рублей.

Доходы МСПЛ в 2024 году планируются в общей сумме
592,78 млн рублей, в том числе:
 доход от лизинговой деятельности в сумме 383,64 млн рублей;
 доход от операций по поддержанию неснижаемого остатка на расчетных

счетах в коммерческих банках (далее - НСО) в сумме 209,14 млн рублей.
Для расчета доходности по лизингу размер процентной ставки по

продукту Портфеля № 1 установлен на уровне 7,4% годовых (соотношение
импортного и отечественного оборудования 70/30), размер процентной ставки
по продукту Портфеля № 2 - не более ставки привлечения МСПЛ денежных
средств, увеличенной на 5% годовых.

Доход по лизингу рассчитан исходя из величины чистых инвестиций в
лизинг на конец 2023 года в сумме 4 376,50 млн рублей, а также плановых
объемов лизинговой поддержки в 2024 году в сумме 4 500,00 млн рублей по
продукту Портфеля № 1 и сумме 3 000,00 млн рублей по продукту
Портфеля № 2.

Доход от операций по поддержанию НСО запланирован с учетом
плановой ключевой ставки ЦБ РФ в диапазоне 12,5 - 14,5% годовых.

Сумма уплаченных процентов по привлечённым займам/кредитам в
2024 году планируется в размере 86,26 млн рублей.

Общая сумма расходов Общества на административные расходы и
расходы на работы и услуги по основным направлениям деятельности в
2024 году планируется в сумме 421,63 млн рублей.

Закупки для нужд Общества будут проводиться в пределах сметных
лимитов, утвержденных Советом директоров Общества.

Обществом планируется принятие мер, направленных на сокращение
операционных расходов, за счет следующих шагов:

– оптимальное планирование потребностей Общества и запасов
расходных материалов для нужд Общества в соответствии с задачами,
установленными Программой-2024;

– обоснование начальных цен при осуществлении закупок на основе
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репрезентативного анализа коммерческих предложений;

– осуществление закупок МСПЛ путем проведения конкурентных
процедур;
– соблюдение нормативов командировочных расходов;
– оптимальное планирование графика и маршрутов командировок.
По итогам 2024 года планируется положительный финансовый результат

в размере 4,09 млн рублей (таблица 2).
Таблица 2. Планируемый финансовый результат МСПЛ в 2024 году

3.2. Цифровая трансформация МСПЛ
В целях развития ИТ-инфраструктуры Общество планирует реализовать

следующие мероприятия:
– Внедрение удаленных рабочих мест пользователей с учетом требований

информационной безопасности;
– Приобретение защищенных корпоративных мобильных устройств.
В рамках развития ИТ-сервисов Обществом в 2024 г. планируется:
– Внедрение системы электронного документооборота;
– Внедрение системы управления персоналом;
– Начало работ по внедрению системы оперативного учета;
– Начало работ по внедрению системы бюджетирования;
– Начало работ по внедрению системы казначейских операций;
– Совместно с Корпорацией проведение модернизации сервиса подачи

заявок на лизинговое финансирование через Цифровую платформу
МСП;
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– Повышение уровня автоматизации бизнес-процессов рассмотрения

заявки на лизинг;
– Внедрение системы подписания документов ЭЦП физическими лицами;
– Внедрение системы анализа данных.
В рамках мероприятий по обеспечению требований информационной

безопасности Обществом в 2024 г. планируется:
– Разработка документации на систему защиты информации

информационных систем Общества;
– Проведение аттестации информационных систем на соответствие

требованиям по защите информации;
– Выполнение требований информационной безопасности действующего

законодательства РФ и нормативно-правовых актов ФСТЭК, ФСБ (при
необходимости), Корпорации;

– Модернизация инструментов межсетевого экранирования, защиты от
НСД и антивирусной защиты, выявления уязвимостей, защиты от DDoS-
атак, мониторинга и анализа событий ИБ;

– Модернизация системы периметрового видеонаблюдения.
В рамках мероприятий по развитию цифровой зрелости работников

Общества в 2024 г. планируется:
– проведение обучения работе с офисными приложениями МСПЛ;
– проведение обучения работе в ИС «АСУЛО» работников МСПЛ;
– привитие работникам Общества культуры цифровой трансформации;
– внедрение инструментов повышения мотивации применения ИТ-

сервисов.
В рамках мероприятий по технической поддержке пользователей ИТ-

сервисов МСПЛ в 2024 г. планируется по запросу пользователя или при
наступлении инцидентов проведение работ в соответствии с соглашением об
уровне услуг, а также определение мероприятий по недопущению повторений
инцидентов.
3.3. Развитие основных направлений деятельности в области управления
персоналом

В текущем году Общество продолжит работу по обеспечению
эффективного использования потенциала персонала для достижения целей,
установленных Программой-2024.

Для реализации мероприятий в области управления персоналом будет
использован следующий инструментарий:

– своевременное обеспечение Общества кадрами, проведение
многоуровневого отбора и оценки кандидатов на предмет их соответствия
предъявляемым требованиям;

– адаптация работников, принятых на работу в МСПЛ, направленная на
сокращение сроков освоения новыми работниками обязанностей,
предусмотренных должностной инструкцией и трудовым договором,
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прохождение работниками испытания, установленного им при приеме на
работу;

– оценка профессиональных знаний и навыков, деловых и личностных
качеств работников, результатов работы в процессе их деятельности в
Обществе, направленная на повышение эффективности работы персонала,
уровня производительности и качества труда;

– тестирование квалификации персонала и движения кадрового состава
Общества для принятия управленческих решений о продвижении работников
на вышестоящие должности, определение степени готовности эффективно
исполнять должностные обязанности в сравнении с другими соискателями
рынка труда;

– обучение и повышение квалификации работников Общества по
программам дополнительного профессионального образования в соответствии
с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации и
внутренних документов МСПЛ, а также в целях совершенствования своих
навыков;

– поддержание системы внутренних коммуникаций, направленной на
недопущение коммуникативных разрывов, повышение полноты, качества и
оперативности представления работникам информации, необходимой для
исполнения ими должностных обязанностей, установление стабильной
обратной связи с персоналом, улучшение качества процедур принятия
управленческих решений;

– участие в ежеквартальной оценке результатов выполнения ключевых
показателей эффективности работниками для определения их вклада в
достижение целей Общества;

– контроль за соблюдением трудовой и исполнительской дисциплины;
– проведение комплекса профилактических мероприятий, направленных

на сокращение риска повреждения здоровья работников и совершенствование
действующей системы управления охраной труда, обеспечение безопасных
условий труда, снижение риска возникновения и развития профессиональных
заболеваний;

– развитие и поддержание корпоративной культуры и этики работников
МСПЛ.

Планируется дальнейшее внедрение системы управления персоналом и
повышение уровня автоматизации электронного кадрового документооборота
с целью:

– обеспечения соблюдения требований ТК РФ и регуляторов;
– повышения уровня удовлетворенности работой сотрудников МСПЛ;
– сокращения издержек на ведение бизнес-процессов кадрового

управления и расчета заработной платы;
– повышения управляемости и обеспечение прозрачности бизнес-

процессов кадрового управления МСПЛ;
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– обеспечения формирования достоверной информации для принятия

управленческих решений.
Результатом реализации комплекса мероприятий в области управления

персоналом станет достижение Обществом ключевых показателей
эффективности и выполнение мероприятий, установленных Долгосрочной
программой развития.
4. Управление рисками при реализации Программы-2024

В обществе организована комплексная система управления рисками,
направленная на своевременную идентификацию, анализ, оценку,
ограничение, снижение, мониторинг и контроль принимаемых рисков МСПЛ,
поддерживающая ее высокую финансовую устойчивость и
платежеспособность.

Задача МСПЛ в области управления рисками в 2024 году состоит в
обеспечении устойчивого развития, минимизации потерь при наступлении
неблагоприятных событий (реализации риска/рисков), предотвращении
случаев принятия неприемлемого уровня риска, обеспечении непрерывности
деятельности и/или восстановлении деятельности МСПЛ в случае
возникновения непредвиденных (чрезвычайных) обстоятельств.

Наиболее существенными рисками, присущими деятельности МСПЛ,
являются:

- кредитный риск – риск возникновения убытков вследствие
неисполнения, несвоевременного либо неполного исполнения
лизингополучателями (поручителями) и поставщиками финансовых
обязательств перед МСПЛ согласно условиям заключенных договоров
(соглашений);

- имущественный риск - риск возникновения внеплановых расходов
вследствие завышения цены предмета лизинга, некорректной оценки предмета
лизинга (ликвидности) и связанной с ней структуры лизинговой сделки, утраты
предмета лизинга (в том числе риск неполучения страхового возмещения).

Основными целями по развитию системы управления рисками МСПЛ в
2024 году являются:

– увеличение лизингового портфеля при минимизации кредитного
риска за счет совершенствования процедур андеррайтинга и применения
эффективных методов оценки кредитных рисков;

– аккредитация и мониторинг организаций-партнеров в рамках
действующих программ и механизмов взаимодействия;

– установление и актуализация показателей риск-аппетита и
ограничений на риск-аппетит при управлении кредитным риском, в
соответствии с требованиями внутренних документов МСПЛ, направленных
на обеспечение диверсификации кредитных и имущественных рисков МСПЛ,
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а также определение объемов принимаемых рисков в разрезе продуктов,
контрагентов, отраслей и технологий кредитного процесса, контроль их
соблюдения;

– установление, пересмотр и контроль лимитов на иные виды рисков в
соответствии с требованиями внутренних документов МСПЛ;

– оценка и мониторинг уровня кредитного риска по сформированному
лизинговому портфелю;

– формирование резервов, величина которых соответствует уровню и
объему принятого в рамках деятельности МСПЛ кредитного риска, на основе
анализа, мониторинга и контроля уровня ожидаемых потерь, а также анализа
исторических потерь;

– совершенствование и актуализация внутренних нормативных
документов МСПЛ, регулирующих вопросы управления рисками и
взаимодействия с организациями-партнерами в рамках действующих
программ и механизмов взаимодействия;

– автоматизация процессов управления рисками, в том числе:
управление и сопровождение проектов внедрения систем управления рисками,
формирование требований к информационным системам (базам данных,
объему данных, программным комплексам и т.п.);

– формирование комплексной системы отчетности по рискам;
– развитие методологии и технологии сбора данных по операционному

риску и управления качеством данных (развитие базы данных о
событиях/индикаторах операционного риска и понесенном ущербе,
совершенствование ее структуры с целью максимально полного ее наполнения
и применения данных для анализа).

– совершенствование и поддержание системы информационного
обеспечения процесса управления рисками, позволяющей своевременно
идентифицировать, анализировать, оценивать, контролировать риск и
осуществлять его мониторинг, обеспечивать информационный поток для
целей принятия решений по рискам (будет проведена работа по автоматизации
формирования части отчетности по рискам).

5. Работа с проблемными активами
В целях минимизации убытков, возникающих при работе с

проблемными активами основными задачами МСПЛ на 2024 год, являются:
– верификация и дальнейшее развитие методологической основы

управления проблемными активами;
– удержание доли потенциально проблемных и проблемных активов,

на уровне не выше нормативов, установленных на плановый период
внутренними документами МСПЛ

– исполнение бюджета по резервам, установленного на плановый
период внутренними документами МСПЛ;
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– выявление предпосылок проблемности с целью урегулирования

проблемных ситуаций на ранних стадиях;
– обеспечение эффективного баланса между результатом,

полученным в рамках урегулирования проблемного актива, и понесенными на
процесс урегулирования затратами.

– информирование субъектов МСП, о последствиях несоблюдения
договорных обязательств и способах возможного досудебного урегулирования

– выявление потенциала сохранения предмета лизинга и его
дальнейшего эффективного использования под управлением действующего
субъекта МСП;

– разработка предложений по развитию ИТ-инфраструктуры
структурного подразделения в целях своевременного поступления
достаточной и достоверной для принятия управленческих решений
информации, в том числе разработка способов информационной поддержки
субъектов МСП в форме СМС- уведомлений о плановой дате лизингового
платежа.

6. Обеспечение безопасности деятельности Общества
Обеспечение безопасности деятельности Общества осуществляется на

основе правовых, организационно-технических, режимных,
профилактических, охранных, антикоррупционных и иных мер, направленных
на создание стабильного функционирования Общества, а также
нейтрализацию внутренних и внешних рисков и угроз.

Для обеспечения экономической безопасности деятельности Общества на
2024 г. запланировано:

– обеспечение экономической безопасности, предотвращения ущерба,
который может быть причинен неправомерными действиями работников
Общества и (или) третьих лиц при осуществлении Обществом своей
деятельности, в том числе:

– выявление и анализ факторов и условий, способствующих
возникновению угроз экономической безопасности и репутации Общества;

– внедрение и актуализация внутренних документов Общества по
предупреждению угроз экономической безопасности;

– внедрение программного обеспечения для проверки потенциальных
контрагентов позволяющего минимизировать угрозы экономической
безопасности;

– подготовка и сопровождение мероприятий, направленных на
предупреждение и пресечение противоправных действий в финансово-
экономической сфере Общества, в том числе при организации закупок,
выполнении работ и оказании услуг для нужд Общества, противодействие
угрозам в области кадрового обеспечения Общества;

– оказание методической помощи сотрудникам Общества при проведении
мероприятий, направленных на предупреждение и пресечение
противоправных действий в финансово-экономической сфере;

Для обеспечения антикоррупционной укрепленности в деятельности
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Общества на 2024 год запланировано:

– реализация в целях профилактики коррупционных и иных
правонарушений комплекса мероприятий в соответствии с Кодексом
корпоративной этики и Антикоррупционной политикой Общества и иных
нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции,
предусматривающего:

– обеспечение постоянного соблюдения работниками Общества запретов,
ограничений и обязанностей, установленных в сфере противодействия
коррупции; проведение мероприятий, направленных на формирование
негативного отношения к дарению подарков работникам в связи с их
должностным положением или с исполнением ими служебных обязанностей;

– проведение антикоррупционной экспертизы внутренних и иных
документов Общества и их проектов в целях выявления и устранения
положений, создающих условия для проявления коррупции;

– выявление и оценка коррупционных рисков в деятельности Общества;

Для обеспечения информационной безопасности деятельности Общества
на 2024 год запланировано:

– обеспечение информационной безопасности МСПЛ, защиты
информационных систем, баз данных и иных информационных ресурсов
МСПЛ посредством:

–проведения комплекса мероприятий, направленных на обеспечение
сохранности конфиденциальной информации, содержащей персональные
данные, коммерческую тайну и иные сведения ограниченного
распространения;

–осуществления комплекса мероприятий, направленных на обеспечение
защиты информационных систем и локальных ресурсов МСПЛ в том числе от
киберугроз из информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

–разработки, внедрения и актуализации внутренних нормативных
документов общества по обеспечению информационной безопасности;

–исполнением требований нормативных актов и рекомендаций по
информационной безопасности от Роскомнадзор, ФСБ России, ФСТЭК
России;

Указанные мероприятия позволят обеспечить пресечение
противоправных действий в финансово-экономической сфере,
противодействие коррупции, соблюдение работниками норм
антикоррупционного поведения, а также обеспечить информационную
безопасность Общества.

7. Система внутреннего аудита
В соответствии с осуществленными в 2023 году мероприятиями по

выстраиванию внутреннего аудита в МСПЛ на основе единых принципов
(стандартов) внутреннего аудита в группе компаний, а также в целях
дальнейшей реализации программы унификации и интеграции системы
внутреннего аудита в группе и совершенствования системы внутреннего
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контроля в Обществе в 2024 году будет обеспечиваться функционирование
единой системы внутреннего аудита и контроля в части методологических и
практических основ деятельности, в том числе:

–соблюдение единых принципов проведения проверок, оценки
выявленных фактов, подготовки итоговых документов по результатам
контрольных мероприятий и мониторинге устранения выявленных нарушений
и недостатков;

–своевременное информирование органов управления Общества и
Корпорации о выявленных в процессе реализации контрольных мероприятий
проблемах, рисках, нарушениях и недостатках, а также о результатах их
устранения;

– оказание методологической помощи в виде консультирования
структурных подразделений МСПЛ по вопросам управления рисками,
внутреннего контроля и корпоративного управления, носящего характер
рекомендаций.

В 2024 году в целях обеспечения оптимизации бизнес-процесса, а также
повышения эффективности деятельности внутреннего аудита и
функционального контроля планируется:

- использование риск-ориентированного подхода, основанного на
функциональной карте проверок (аудите) при проведении контрольных
мероприятий;

- внедрение информационной системы цифровизации отдельных
элементов внутреннего аудита/контроля при поддержке Дирекции
внутреннего аудита, финансового и функционального контроля АО
«Корпорация МСП»;

- использование лучших практик внутреннего аудита путем получения
профессиональных знаний при посещении семинаров, тренингов,
конференций.
8. Ключевые показатели эффективности выполнения Программы-2024

Достижение целей, установленных Программой-2024, определяется
системой ключевых показателей эффективности (КПЭ) деятельности
Общества.

КПЭ Общества характеризуют ожидаемые результаты по основным
направлениям деятельности МСПЛ в плановом периоде.

КПЭ Общества на 2024 год разработаны в соответствии Методическими
рекомендациями по формированию и применению КПЭ (таблица 3)
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Таблица 3. Годовые ключевые показатели эффективности деятельности
МСПЛ на 2024 год
№
п/п Наименование показателя Ед.

изм.
Удельный

вес
Целевое

значение КПЭ

1 2 3 4 5

Отраслевые показатели

1

Достижение результата в соответствии с Паспортом федерального проекта Акселерация
субъектов малого и среднего предпринимательства: «Субъектам МСП обеспечена льготная
лизинговая поддержка лизинговыми компаниями, созданными с участием АО "Корпорация
"МСП" (сумма льготного лизингового финансирования, накопленным итогом). Нарастающий
итог»

млрд
руб. 30% 19,60

2 Объем лизинговой поддержки, оказанной АО «МСП Лизинг» по продуктам Портфеля № 2 млрд
руб. 15% 3,00

3 Количество предметов лизинга, приобретенных АО "МСП Лизинг" шт. 15% 1219

Финансово-экономические показатели
4 Чистая процентная маржа (NIM) % 20% 6,96

5 Отношение расходов к валовым доходам (CIR) % 20% 84,37

В структуре КПЭ МСПЛ на 2024 год 60% удельного веса составляют
3 отраслевых показателя, а именно:

- Достижение результата в соответствии с Паспортом федерального
проекта Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства:
«Субъектам МСП обеспечена льготная лизинговая поддержка лизинговыми
компаниями, созданными с участием АО "Корпорация "МСП" (сумма
льготного лизингового финансирования, накопленным итогом). Нарастающий
итог» – не менее 19,60 млрд рублей;

– Объем лизинговой поддержки, оказанной АО «МСП Лизинг» по
продуктам Портфеля № 2 – не менее 3,00 млрд рублей;

– Количество предметов лизинга, приобретенных АО "МСП Лизинг - не
менее 1 219 шт.;

В структуре КПЭ МСПЛ на 2024 год 40% удельного веса составляют
2 финансово-экономических показателя, а именно:

–Чистая процентная маржа (NIM) – не менее 6,96%;
–Отношение расходов к валовым доходам (CIR) – не более 84,37%.
Карта годовых КПЭ МСПЛ на 2024 год представлена в приложении №

1 к Программе-2024.
Для достижения годовых КПЭ деятельности МСПЛ на 2024 год

Программой-2024 установлены квартальные показатели эффективности
–ежеквартальные индикаторы (таблица 4), характеризующие динамику
выполнения годовых КПЭ МСПЛ (далее – квартальные индикаторы годовых
КПЭ МСПЛ на 2024 год).



21
Таблица 4. Квартальные индикаторы годовых КПЭ МСПЛ на 2024

год

Карты квартальных индикаторов годовых КПЭ деятельности МСПЛ на
2024 год представлены в приложении № 2 к Программе-2024.



Приложение № 1
к Программе деятельности акционерного общества «Лизинговая компания по

развитию малого и среднего предпринимательства» на 2024 год

КАРТА ГОДОВЫХ КЛЮЧЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИАО «МСП ЛИЗИНГ» НА
2024 ГОД

№
п/п

Наименование
показателя

Ед
ин
иц
аи

зм
ер
ен
ия

Уд
ел
ьн
ый

ве
с

Це
ле
во
ез
на
че
ни
е

Методика
расчета

Источник информации для
расчета показателя

1 2 3 4 5 6 7

Отраслевые показатели

1.

Достижение результата
в соответствии с
Паспортом
федерального проекта
Акселерация субъектов
малого и среднего
предпринимательства:
«Субъектам МСП
обеспечена льготная
лизинговая поддержка
лизинговыми
компаниями,
созданными с участием
АО "Корпорация
"МСП" (сумма
льготного лизингового
финансирования,
накопленным итогом).
Нарастающий итог»)

млрд
руб. 30% 19,600

Показатель рассчитывается как сумма затрат:
1. на приобретение предметов лизинга по договорам лизинга,
заключенным лизинговыми компаниями, созданными с участием
АО «Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., в период с 01.01.2017
по дату передаточного акта включительно, составленного при
реорганизации в форме выделения (далее – передаточный акт), и
оставшихся в реорганизуемом юридическом лице, за вычетом
авансов (задатков) по договорам лизинга, на основании
информации, указанной в передаточном акте, с актуализацией
данной информации по состоянию на 31.12.2024 г.;
2. на приобретение предметов лизинга по договорам лизинга,
заключенным с 01.01.2017 по дату передаточного акта
включительно лизинговыми компаниями, созданными с участием
АО «Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., и переданным по
передаточному акту АО «МСП Лизинг», за вычетом авансов
(задатков) по договорам лизинга, с учетом пересчета графиков
лизинговых платежей (если применимо) на основании
дополнительных соглашений к договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты подписания передаточного акта по
31.12.2024 г. включительно в одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) размер аванса

1. Реестры реализованных
лизинговых сделок за период с
01.01.2017 по 29.09.2022,
исполненных и/или
оставшихся в РЛК, созданных
с участием АО «Корпорация
«МСП».
2. Реестр лизинговых сделок
АО «МСП Лизинг»,
поученных в рамках
реорганизации по
передаточному акту в 2022
году (за период 01.01.2017 по
30.09.2022 г.).
3. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО «МСП
Лизинг» за период с 30.09.2022
по 31.12.2024 включительно
без учета сделок, полученных
в рамках реорганизации по
передаточному акту в 2022 г.



(задатка) от лизингополучателя (в отношении предметов лизинга,
находящихся в процессе поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в результате чего
уточнен график лизинговых платежей по фактически понесенным
расходам лизингодателя;
3. на приобретение предметов лизинга по договорам лизинга,
заключенным АО «МСП Лизинг»., за вычетом авансов (задатков)
по договорам лизинга, с учетом пересчета графиков лизинговых
платежей (если применимо) на основании дополнительных
соглашений к договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты регистрации юридического лица по
31.12.2024 включительно в одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или) размер аванса
(задатка) от лизингополучателя (в отношении предметов лизинга,
находящихся в процессе поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в результате чего
уточнен график лизинговых платежей по фактически понесенным
расходам лизингодателя."

2.

Объем лизинговой
поддержки, оказанной
АО «МСП Лизинг» по
продуктам Портфеля № 2

млрд
руб. 15% 3,000

Данный показатель рассчитывается как сумма стоимостей
предметов лизинга по договорам лизинга, заключенным АО
"МСП Лизинг" за период с 01.01.2024 по 31.12.2024 по
продуктам Портфеля № 2, за вычетом авансов (задатков) от
лизингополучателей, установленных по указанным договорам
лизинга,с учетом пересчета графиков лизинговых платежей (если
применимо) на основании дополнительных соглашений к таким
договорам лизинга,подписанных с лизингополучателями за
период с 01.01.2024 по 31.12.2024, в одном из следующих
случаев:
- изменена стоимость предмета лизинга и (или) размер аванса
(задатка)от лизингополучателя (в отношении предметов лизинга,
находящихся в процессе поставки за период с 01.01.2024 по
31.12.2024);
- за период с 01.01.2024 по 31.12.2024 осуществлена поставка
предметализинга, в результате чего уточнен график лизинговых
платежей по фактически понесенным расходам лизингодателя.

1.Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с 01.01.2024
по 31.12.2024.



3.
Количество предметов
лизинга,приобретенных
АО"МСП Лизинг"

шт. 15% 1 219
Данный показатель рассчитывается как количество предметов
лизинга по договорам лизинга, заключенным АО «МСП
Лизинг», за период с 01.01.2024 по 31.12.2024.

1. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с 01.01.2024
по 31.12.2024.

Финансово-экономические показатели

4. Чистая процентная
маржа (NIM)

% 20% 6,96
Данный показатель рассчитывается как отношение разницы
между процентными доходами и процентными расходами к
средней величинеактивов Общества, приносящим процентный
доход за период с 01.01.2024 по 31.12.2024, умноженное на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и операционного
плана АО «МСП Лизинг» за
2024 год.

5. Отношение расходов к
валовымдоходам (CIR)

% 20% 84,37

Данный показатель рассчитывается как отношение
операционныхрасходов (за вычетом расходов на
образование резервов) к валовым доходам (доходы за
вычетом процентов по кредитам и займам) за период с
01.01.2024 по 31.12.2024, умноженное на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и операционного
плана АО «МСП Лизинг» за
2024 год.



КАРТЫ КВАРТАЛЬНЫХ ИНДИКАТОРОВ ГОДОВЫХ КЛЮЧЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АО «МСП ЛИЗИНГ» НА 2024 ГОД
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I квартал

Отраслевые показатели

1.

Достижение
результата в
соответствии с
Паспортом
федерального
проекта Акселерация
субъектов малого и
среднего
предпринимательств
а: «Субъектам МСП
обеспечена льготная
лизинговая
поддержка
лизинговыми
компаниями,
созданными с
участием АО
"Корпорация "МСП"
(сумма льготного
лизингового
финансирования,

млрд.
руб. 30% 14,040 15,600 17,160

Показатель рассчитывается как сумма затрат:
1. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным лизинговыми компаниями,
созданными с участием АО «Корпорация «МСП» в
2017 и 2018 гг., в период с 01.01.2017 по дату
передаточного акта включительно, составленного
при реорганизации в форме выделения (далее –
передаточный акт), и оставшихся в реорганизуемом
юридическом лице, за вычетом авансов (задатков) по
договорам лизинга, на основании информации,
указанной в передаточном акте, с актуализацией
данной информации по состоянию на 31.03.2024 г.;
2. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным с 01.01.2017 по дату
передаточного акта включительно лизинговыми
компаниями, созданными с участием АО
«Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., и переданным
по передаточному акту АО «МСП Лизинг», за
вычетом авансов (задатков) по договорам лизинга, с
учетом пересчета графиков лизинговых платежей
(если применимо) на основании дополнительных

1. Реестры реализованных
лизинговых сделок за период с
01.01.2017 по 29.09.2022,
исполненных и/или
оставшихся в РЛК, созданных
с участием АО «Корпорация
«МСП».
2. Реестр лизинговых сделок
АО «МСП Лизинг», поученных
в рамках реорганизации по
передаточному акту в 2022 г.
(за период 01.01.2017 по
30.09.2022 г.).
3. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО «МСП
Лизинг» за период с 30.09.2022
по 31.03.2024 включительно
без учета сделок, полученных в
рамках реорганизации по
передаточному акту в 2022 г.

Приложение № 2
к Программе деятельности акционерного общества «Лизинговая компания по

развитию малого и среднего предпринимательства» на 2024 год



накопленным
итогом).
Нарастающий итог»)

соглашений к договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты подписания
передаточного акта по 31.03.2024 г. включительно в
одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по фактически понесенным расходам
лизингодателя;
3. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным АО «МСП Лизинг»., за
вычетом авансов (задатков) по договорам лизинга, с
учетом пересчета графиков лизинговых платежей
(если применимо) на основании дополнительных
соглашений к договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты регистрации
юридического лица по 31.03.2024 включительно в
одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по фактически понесенным расходам
лизингодателя."

2.

Объем лизинговой
поддержки, оказанной
АО «МСП Лизинг» по
продуктам Портфеля
№ 2

млрд
руб. 15% 0,009 0,010 0,011

Данный показатель рассчитывается как сумма
стоимостей предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным АО "МСП Лизинг" за
период с 01.01.2024 по 31.03.2024 по продуктам
Портфеля № 2, за вычетом авансов (задатков) от
лизингополучателей, установленных по указанным
договорам лизинга,с учетом пересчета графиков
лизинговых платежей (если применимо) на
основании дополнительных соглашений к таким
договорам лизинга,подписанных с

1.Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с 01.01.2024 по
31.03.2024.



лизингополучателями за период с 01.01.2024 по
31.03.2024, в одном из следующих случаев:
- изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка)от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки за период с 01.01.2024 по
31.03.2024);
- за период с 01.01.2024 по 31.03.2024
осуществлена поставка предметализинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по
фактически понесенным расходам лизингодателя.

3.
Количество
предметов лизинга,
приобретенных АО
"МСП Лизинг"

шт. 15% 94 104 115
Данный показатель рассчитывается как количество
предметов лизинга по договорам лизинга,
заключенным АО «МСП Лизинг», за период с
01.01.2024 по 31.03.2024

1. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с 01.01.2024
по 31.03.2024.

Финансово-экономические показатели

4. Чистая процентная
маржа (NIM))

% 20% 7,61 8,45 9,30

Данный показатель рассчитывается как отношение
разницы между процентными доходами и
процентными расходами к средней величине
активов Общества, приносящим процентный доход
за период с 01.01.2024 по 31.03.2024, умноженное
на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и операционного
плана АО «МСП Лизинг» за
I квартал 2024 год.

5.
Отношение
расходов к валовым
доходам (CIR)

% 20% 93,64 85,13 76,61

Данный показатель рассчитывается как отношение
операционныхрасходов (за вычетом расходов на
образование резервов) к валовым доходам (доходы
за вычетом процентов по кредитам и займам) за
период с 01.01.2024 по 31.03.2024, умноженное на
100.

1. Отчет об исполнении
финансового и операционного
плана АО «МСП Лизинг» за
I квартал 2024 год.



II квартал

Отраслевые показатели

1.

Достижение
результата в
соответствии с
Паспортом
федерального
проекта Акселерация
субъектов малого и
среднего
предпринимательств
а: «Субъектам МСП
обеспечена льготная
лизинговая
поддержка
лизинговыми
компаниями,
созданными с
участием АО
"Корпорация "МСП"
(сумма льготного
лизингового
финансирования,
накопленным
итогом).
Нарастающий итог»)

млрд.
руб. 30% 14,67 16,30 17,93

Показатель рассчитывается как сумма затрат:
1. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным лизинговыми компаниями,
созданными с участием АО «Корпорация «МСП» в
2017 и 2018 гг., в период с 01.01.2017 по дату
передаточного акта включительно, составленного
при реорганизации в форме выделения (далее –
передаточный акт), и оставшихся в реорганизуемом
юридическом лице, за вычетом авансов (задатков)
по договорам лизинга, на основании информации,
указанной в передаточном акте, с актуализацией
данной информации по состоянию на 30.06.2024 г.;
2. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным с 01.01.2017 по дату
передаточного акта включительно лизинговыми
компаниями, созданными с участием АО
«Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., и
переданным по передаточному акту АО «МСП
Лизинг», за вычетом авансов (задатков) по
договорам лизинга, с учетом пересчета графиков
лизинговых платежей (если применимо) на
основании дополнительных соглашений к договорам
лизинга, подписанных с лизингополучателями с
даты подписания передаточного акта по 30.06.2024
г. включительно в одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по фактически понесенным расходам
лизингодателя;
3. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным АО «МСП Лизинг»., за

1. Реестры реализованных
лизинговых сделок за период с
01.01.2017 по 29.09.2022,
исполненных и/или
оставшихся в РЛК, созданных
с участием АО «Корпорация
«МСП».
2. Реестр лизинговых сделок
АО «МСП Лизинг»,
поученных в рамках
реорганизации по
передаточному акту в 2022 г.
(за период 01.01.2017 по
30.09.2022 г.).
3. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО «МСП
Лизинг» за период с 30.092022
по 30.06.2024 включительно
без учета сделок, полученных
в рамках реорганизации по
передаточному акту в 2022 г..



вычетом авансов (задатков) по договорам лизинга, с
учетом пересчета графиков лизинговых платежей
(если применимо) на основании дополнительных
соглашений к договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты регистрации
юридического лица по 30.06.2024 включительно в
одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по фактически понесенным расходам
лизингодателя."

2.

Объем лизинговой
поддержки, оказанной
АО «МСП Лизинг» по
продуктам Портфеля
№ 2

млрд
руб. 15% 0,675 0,750 0,825

Данный показатель рассчитывается как сумма
стоимостей предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным АО "МСП Лизинг" за
период с 01.01.2024 по 30.06.2024 по продуктам
Портфеля № 2, за вычетом авансов (задатков) от
лизингополучателей, установленных по
указанным договорам лизинга,с учетом пересчета
графиков лизинговых платежей (если применимо)
на основании дополнительных соглашений к
таким договорам лизинга,подписанных с
лизингополучателями за период с 01.01.2024 по
30.06.2024, в одном из следующих случаев:
- изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка)от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки за период с 01.01.2024 по
30.06.2024);
- за период с 01.01.2024 по 30.06.2024
осуществлена поставка предметализинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по
фактически понесенным расходам
лизингодателя.

1.Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с 01.01.2024
по 30.06.2024.



3.

Количество
предметов
лизинга,
приобретенных
АО"МСП
Лизинг"

шт. 15% 317 352 388
Данный показатель рассчитывается как
количество предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным АО «МСП Лизинг», за
период с 01.01.2024 по 30.06.2024

1. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с 01.01.2024
по 30.06.2024.

Финансово-экономические показатели

4. Чистая процентная
маржа (NIM)

% 20% 7,06 7,84 8,63

Данный показатель рассчитывается как
отношение разницы между процентными
доходами и процентными расходами к средней
величинеактивов Общества, приносящим
процентный доход за период с 01.01.2024 по
30.06.2024, умноженное на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и операционного
плана АО «МСП Лизинг» за
I полугодие 2024 года.

5
Отношение
расходов к валовым
доходам (CIR)

% 20% 99,82 90,75 81,67

Данный показатель рассчитывается как
отношение операционныхрасходов (за вычетом
расходов на образование резервов) к валовым
доходам (доходы за вычетом процентов по
кредитам и займам) за период с 01.01.2024 по
30.06.2024, умноженное на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и операционного
плана АО «МСП Лизинг» за
I полугодие 2024 года.



III квартал

Отраслевые показатели

1.

Достижение
результата в
соответствии с
Паспортом
федерального
проекта Акселерация
субъектов малого и
среднего
предпринимательств
а: «Субъектам МСП
обеспечена льготная
лизинговая
поддержка
лизинговыми
компаниями,
созданными с
участием АО
"Корпорация "МСП"
(сумма льготного
лизингового
финансирования,
накопленным
итогом).
Нарастающий итог»

млрд.
руб. 30% 16,220 18,025 19,830

Показатель рассчитывается как сумма затрат:
1. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным лизинговыми компаниями,
созданными с участием АО «Корпорация «МСП» в
2017 и 2018 гг., в период с 01.01.2017 по дату
передаточного акта включительно, составленного при
реорганизации в форме выделения (далее –
передаточный акт), и оставшихся в реорганизуемом
юридическом лице, за вычетом авансов (задатков) по
договорам лизинга, на основании информации,
указанной в передаточном акте, с актуализацией
данной информации по состоянию на 30.09.2024 г.;
2. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным с 01.01.2017 по дату
передаточного акта включительно лизинговыми
компаниями, созданными с участием АО «Корпорация
«МСП» в 2017 и 2018 гг., и переданным по
передаточному акту АО «МСП Лизинг», за вычетом
авансов (задатков) по договорам лизинга, с учетом
пересчета графиков лизинговых платежей (если
применимо) на основании дополнительных соглашений
к договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты подписания
передаточного акта по 30.09.2024 г. включительно в
одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в процессе
поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в
результате чего уточнен график лизинговых платежей
по фактически понесенным расходам лизингодателя;
3. на приобретение предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным АО «МСП Лизинг»., за вычетом
авансов (задатков) по договорам лизинга, с учетом

1. Реестры реализованных
лизинговых сделок за период
с 01.01.2017 по 29.09.2022,
исполненных и/или
оставшихся в РЛК, созданных
с участием АО «Корпорация
«МСП».
2. Реестр лизинговых сделок
АО «МСП Лизинг»,
поученных в рамках
реорганизации по
передаточному акту в 2022 г.
(за период 01.01.2017 по
30.09.2022 г.).
3. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО «МСП
Лизинг» за период с
30.09.2022 по 30.09.2024
включительно без учета
сделок, полученных в рамках
реорганизации по
передаточному акту в 2022 г.



пересчета графиков лизинговых платежей (если
применимо) на основании дополнительных соглашений
к договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты регистрации
юридического лица по 30.09.2024 включительно в
одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в процессе
поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по фактически понесенным расходам
лизингодателя."

2.

Объем лизинговой
поддержки, оказанной
АО «МСП Лизинг» по
продуктам Портфеля
№ 2

млрд
руб. 15% 1,620 1,800 1,980

Данный показатель рассчитывается как сумма
стоимостей предметов лизинга по договорам лизинга,
заключенным АО "МСП Лизинг" за период с
01.01.2024 по 30.09.2024 по продуктам Портфеля
№ 2, за вычетом авансов (задатков) от
лизингополучателей, установленных по указанным
договорам лизинга,с учетом пересчета графиков
лизинговых платежей (если применимо) на
основании дополнительных соглашений к таким
договорам лизинга,подписанных с
лизингополучателями за период с 01.01.2024 по
30.09.2024, в одном из следующих случаев:
- изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка)от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки за период с 01.01.2024 по
30.09.2024);
- за период с 01.01.2024 по 30.09.2024 осуществлена
поставка предметализинга, в результате чего уточнен
график лизинговых платежей по
фактически понесенным расходам
лизингодателя.

1.Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с
01.01.2024 по 30.09.2024.



3.

Количество
предметов
лизинга,
приобретенных
АО"МСП
Лизинг"

шт. 15% 701 778 856
Данный показатель рассчитывается как количество
предметов лизинга по договорам лизинга,
заключенным АО «МСП Лизинг», за период с
01.01.2024 по 30.09.2024

1. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с
01.01.2024по 30.09.2024.

Финансово-экономические показатели

4. Чистая процентная
маржа (NIM)

% 20% 6,74 7,48 8,23

Данный показатель рассчитывается как отношение
разницы между процентными доходами и
процентными расходами к средней величинеактивов
Общества, приносящим процентный доход за период
с 01.01.2024 по 30.09.2024, умноженное на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и
операционного плана АО
«МСП Лизинг» за 9 месяцев
2024 года.

5.
Отношение
расходов к валовым
доходам (CIR)

% 20% 96,29 87,54 78,78

Данный показатель рассчитывается как отношение
операционныхрасходов (за вычетом расходов на
образование резервов) к валовым доходам (доходы за
вычетом процентов по кредитам и займам) за период
с 01.01.2024 по 30.09.2024, умноженное на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и
операционного плана АО
«МСП Лизинг» за 9 месяцев
2024 года.



IV квартал

Отраслевые показатели

1.

Достижение
результата в
соответствии с
Паспортом
федерального
проекта Акселерация
субъектов малого и
среднего
предпринимательств
а: «Субъектам МСП
обеспечена льготная
лизинговая
поддержка
лизинговыми
компаниями,
созданными с
участием АО
"Корпорация "МСП"
(сумма льготного
лизингового
финансирования,
накопленным
итогом).
Нарастающий итог»

млрд.
руб. 30% 17,640 19,600 21,560

Показатель рассчитывается как сумма затрат:
1. на приобретение предметов лизинга по
договорам лизинга, заключенным лизинговыми
компаниями, созданными с участием АО
«Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., в период с
01.01.2017 по дату передаточного акта
включительно, составленного при реорганизации в
форме выделения (далее – передаточный акт), и
оставшихся в реорганизуемом юридическом лице,
за вычетом авансов (задатков) по договорам
лизинга, на основании информации, указанной в
передаточном акте, с актуализацией данной
информации по состоянию на 31.12.2024 г.;
2. на приобретение предметов лизинга по
договорам лизинга, заключенным с 01.01.2017 по
дату передаточного акта включительно
лизинговыми компаниями, созданными с участием
АО «Корпорация «МСП» в 2017 и 2018 гг., и
переданным по передаточному акту АО «МСП
Лизинг», за вычетом авансов (задатков) по
договорам лизинга, с учетом пересчета графиков
лизинговых платежей (если применимо) на
основании дополнительных соглашений к
договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты подписания
передаточного акта по 31.12.2024 г. включительно
в одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по фактически понесенным расходам
лизингодателя;

1. Реестры реализованных
лизинговых сделок за период с
01.01.2017 по 29.09.2022,
исполненных и/или
оставшихся в РЛК, созданных
с участием АО «Корпорация
«МСП».
2. Реестр лизинговых сделок
АО «МСП Лизинг»,
поученных в рамках
реорганизации по
передаточному акту в 2022 г.
(за период 01.01.2017 по
30.09.2022 г.).
3. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО «МСП
Лизинг» за период с 30.09.2022
по 31.12.2024 включительно
без учета сделок, полученных
в рамках реорганизации по
передаточному акту в 2022 г.



3. на приобретение предметов лизинга по
договорам лизинга, заключенным АО «МСП
Лизинг»., за вычетом авансов (задатков) по
договорам лизинга, с учетом пересчета графиков
лизинговых платежей (если применимо) на
основании дополнительных соглашений к
договорам лизинга, подписанных с
лизингополучателями с даты регистрации
юридического лица по 31.12.2024 включительно в
одном из следующих случаев:
a. - изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка) от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки);
b. - осуществлена поставка предмета лизинга, в
результате чего уточнен график лизинговых
платежей по фактически понесенным расходам
лизингодателя."

2.

Объем лизинговой
поддержки, оказанной
АО «МСП Лизинг» по
продуктам Портфеля
№ 2

млрд
руб. 15% 2,700 3,000 3,300

Данный показатель рассчитывается как сумма
стоимостей предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным АО "МСП Лизинг" за
период с 01.01.2024 по 31.12.2024, за вычетом
авансов (задатков) от лизингополучателей,
установленных по указанным договорам
лизинга,с учетом пересчета графиков
лизинговых платежей (если применимо) на
основании дополнительных соглашений к таким
договорам лизинга,подписанных с
лизингополучателями за период с 01.01.2024 по
31.12.2024, в одном из следующих случаев:
- изменена стоимость предмета лизинга и (или)
размер аванса (задатка)от лизингополучателя (в
отношении предметов лизинга, находящихся в
процессе поставки за период с 01.01.2024 по
31.12.2024);
- за период с 01.01.2024 по 31.12.2024
осуществлена поставка предметализинга, в
результате чего уточнен график лизинговых

1.Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с 01.01.2024
по 31.12.2024.



платежей по
фактически понесенным расходам
лизингодателя.

3.

Количество
предметов
лизинга,
приобретенных
АО"МСП
Лизинг"

шт. 15% 1098 1219 1341
Данный показатель рассчитывается как
количество предметов лизинга по договорам
лизинга, заключенным АО «МСП Лизинг», за
период с 01.01.2024 по 31.12.2024

1. Реестр реализованных
лизинговых сделок АО "МСП
Лизинг" за период с 01.01.2024
по 31.12.2024.

Финансово-экономические показатели

4. Чистая процентная
маржа (NIM)

% 20% 6,27 6,96 7,66

Данный показатель рассчитывается как
отношение разницы между процентными
доходами и процентными расходами к средней
величинеактивов Общества, приносящим
процентный доход за период с 01.01.2024 по
31.12.2024, умноженное на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и операционного
плана АО «МСП Лизинг» за
2024 год.

5.
Отношение
расходов к валовым
доходам (CIR)

% 20% 92,80 84,37 75,93

Данный показатель рассчитывается как
отношение операционныхрасходов (за вычетом
расходов на образование резервов) к валовым
доходам (доходы за вычетом процентов по
кредитам и займам) за период с 01.01.2024 по
31.12.2024, умноженное на 100.

1. Отчет об исполнении
финансового и операционного
плана АО «МСП Лизинг» за
2024 год.


